Załącznik 4 Fiszka projektu innowacyjnego przyjętego do dofinansowania w ramach Priorytetu VI (tryb konkursowy).

FISZKA PROJEKTÓW INNOWACYJNYCH PRZYJĘTYCH DO DOFINANSOWANIA
	Projekty Innowacyjne PO KL

	1
	Priorytet / Działanie 
	Priorytet VI

Działanie 6.1 Poprawa dostępu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywności zawodowej w regionie/ Poddziałanie 6.1.1 Wsparcie osób pozostających bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy

	2
	Komponent centralny /Województwo
	Województwo wielkopolskie

	3
	IP / IP 2:
	Wojewódzki Urząd Pracy w Poznaniu

	4
	Osoba do kontaktu z IP / IP 2 
(imię i nazwisko, adres,  tel., e-mail)
	Anna Pawłowska, 
Wojewódzki Urząd Pracy w Poznaniu, 
ul. Kościelna 37, 60-537 Poznań 
tel. 61 846 38 73, 
e-mail: a.pawlowska@wup.poznan.pl

	5
	Tryb 
	konkursowy

	6
	Numer konkursu
	1/POKL/6/D.1.1/10

	7
	Wartość alokacji na konkurs
	8 500 000,00 PLN

	8
	Temat projektu innowacyjnego
	Rozwój i testowanie instrumentów wspierających godzenie życia zawodowego i

rodzinnego oraz zwalczania dyskryminacji w szczególności ze względu na płeć,

wiek, niepełnosprawność.

	9
	Typ projektu:    
	Projekt innowacyjny testujący z komponentem ponadnarodowym

	10
	Tytuł projektu
	Model aktywizacji zawodowej rodziców samotnie wychowujących dzieci pozostających bez zatrudnienia

	11
	Data podpisania umowy 
	29.04.2011r.

	12
	Numer podpisanej umowy
	POKL.06.01.01-30-216/10-00

	13
	Beneficjent
(nazwa, adres, tel., e-mail  oraz strona  www)
	Ingeus Sp. z o.o. 
Pl. Piłsudskiego 3, 00-078 Warszawa,

	14
	Status prawny instytucji Beneficjenta
	Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością – duże przedsiębiorstwo

	15
	Osoba do kontaktu w instytucji Beneficjenta 

(imię, nazwisko, adres, tel., e-mail)
	Anna Karaszewska, 
tel. 22 449 00 91,
 e-mail: akaraszewska@ingeus.pl
Ewa Przybylska
tel. 22 449 00 91,
e-mail : eprzybylska@ingeus.pl

	16
	Okres realizacji projektu 
a)zakładany wg wniosku o dofinansowanie

b)faktyczny  
	01.06.2011-30.05.2014

	17
	Zakontraktowany budżet  projektu
	2 194 324,00 PLN

	18
	Zwięzły opis produktu finalnego (max. 10 zdań)

a)zakładanego wg wniosku o dofinansowanie

b)ew. zmodyfikowanego w trakcie realizacji (w wyniku np. rezultatów fazy testowania, walidacji itp.) i ostatecznej postaci produktu finalnego
	Ad. a)

Produktem finalnym  projektu będzie Model aktywizacji samotnych rodziców - profesjonalna i wystandaryzowana usługa, opierająca się na zasadach: „najpierw praca” oraz spersonalizowanego podejścia. 
Projekt ma wypracować standard programów aktywizacyjnych samotnych bezrobotnych rodziców, które w sposób skuteczny wspierałyby tą grupę w pozyskiwaniu i utrzymywaniu zatrudnienia, oraz zwrócić uwagę na specyfikę tej grupy i konieczność odpowiedniego profilowania programów wsparcia.

Instrumenty wsparcia, które zostaną wypracowane w projekcie będą się opierać na spersonalizowanym podejściu do uczestników. Model zakłada realizację określonego w czasie programu (maks. 12 miesięcy), który koncentruje się na faktycznym doprowadzeniu do zatrudnienia (podejście: „najpierw praca”), a nie na samym podniesieniu kwalifikacji.

Na produkt finalny będą się składać:
- rekomendacje dot. współpracy publicznych służb zatrudnienia z instytucjami niepublicznymi w zakresie świadczenia usług aktywizacyjnych dla grupy bezrobotnych samotnych rodziców,
- opis kompetencji doradców i procedury rekrutacyjne,
- program przygotowania doradcy do pracy z uczestnikami projektu (uwzględniający problematykę równości szans, zarządzanie konfliktem, ochronę prawną dzieci, diagnozowanie potrzeb i umiejętności uczestników, zakładanie działalności gospodarczej itp.),
- standard usługi aktywizacyjnej, zawierający charakterystykę poszczególnych etapów i działań podejmowanych w ich trakcie oraz optymalnej oferty wsparcia warsztatowo- szkoleniowego udostępnianej uczestnikom,

- program warsztatów nt. prowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej, pisania CV, poszukiwania ofert pracy w Internecie, zawierający wskazówki metodyczne dla prowadzących doradców oraz udostępniający przewodniki do samodzielnego wykorzystania przez uczestników,
- mapa sojuszników uwzględniająca instytucje i podmioty, które oferują wsparcie komplementarne do działań podejmowanych w projekcie (opiekuńcze, pomocy społecznej, szkoleniowe),
- schemat współpracy z pracodawcami lokalnymi uwzględniający rozpoznawanie potrzeb pracodawców lokalnych, budowanie bazy ofert pracy oraz zachęcania do zatrudnienia uczestników projektu.

	19
	Grupa docelowa  (odbiorcy i użytkownicy) oraz ich liczebność : 
a)   zakładana wg wniosku o dofinansowanie
 b)  faktycznie przetestowana
	Ad. a) 

Grupą docelową działań upowszechniających będą docelowi użytkownicy produktu (instytucje realizujące lokalne programy na rzecz osób w szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy - Powiatowe Urzędy Pracy [379] oraz Miejskie Ośrodki Pomocy Społecznej). 

Grupą docelową działań włączających będą docelowi użytkownicy oraz użytkownicy w wymiarze upowszechniania i włączania (instytucje realizujące lokalne programy na rzecz osób w szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy oraz instytucje odpowiedzialne za kreowanie warunków i promowanie programów aktywizacji osób bezrobotnych - Wojewódzkie Urzędy Pracy [16], Regionalne Ośrodki Polityki Społecznej [16], Powiatowe Rady Zatrudnienia, Wojewódzkie Rady Zatrudnienia [16], Komitet Monitorujący PO KL, MPiPS (Departament Rynku Pracy). 

Odbiorcami produktu w wymiarze docelowym będą bezrobotni samotni rodzice zarejestrowani w PUP (wniosek o dofinansowanie zakłada grupę 100 osób). 

Dodatkowo informacje o upowszechnianym Modelu i korzyściach z nim związanych przekazane zostaną pracodawcom poszukującym pracowników, wielkopolskim organizacjom pracodawców oraz PKPP Lewiatan. 

	20
	Partnerzy krajowi (jeśli dotyczy) 
	Powiatowy Urząd Pracy w Poznaniu
 ul. Czarnieckiego 9, 
61-538, Poznań

	21
	Partnerzy zagraniczni (jeśli dotyczy)
	Ingeus UK Limited
29 Ludgate Hill, Londyn EC4M7JE
Wielka Brytania
Ingeus UK posiada szerokie doświadczenie w realizacji projektów aktywizacyjnych oraz we współpracy z publicznymi służbami zatrudnienia, w ramach programów rządowych (np. Employment Zones, New Deal). Od roku 2003 r., w jego przedsięwzięciach wzięło udział 130 000 bezrobotnych, z grup w szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy, w tym 15 000 samotnych bezrobotnych rodziców. Ingeus UK realizuje również projekty EFS.

	22
	Zwięzły opis charakteru i  zakresu współpracy ponadnarodowej (maks. 10 zdań, jeśli dotyczy)
	Model 3 (wg Dokumentacji konkursowej) partnerstwa ponadnarodowego - partnerstwo ma formę współpracy pomiędzy projektami realizowanymi w Wielkiej Brytanii i Polsce. Działania z udziałem partnera ponadnarodowego będą realizowane w kontekście zadań merytorycznych  w celu przekazania rozwiązań i know-how partnera. Zorganizowana zostanie wizyta studyjna w Wielkiej Brytanii (Ingeus UK), podczas której zaprezentowany zostanie brytyjski standard usługi aktywizacyjnej dla samotnych rodziców. Partner weźmie też udział w sesji strategicznej oraz zorganizuje dziesięciodniowy program przygotowujący doradców do pracy z uczestnikami projektu, podczas których wykorzysta własne narzędzia oceny kompetencji doradców. Ponadto udostępni swój system monitoringowy RESMAN oraz wszelkie materiały (przewodniki) wykorzystywane w pracy z samotnymi rodzicami.

	23
	Zwięzły opis  działań upowszechniających i mainstreamingowych  z uwzględnieniem i podaniem nazw podmiotów - partnerów zaangażowanych i adresatów tych działań, w szczególności jednostek administracji publicznej (max. 10 zdań): 
a)  wg wniosku
b) zrealizowanych
	Ad. a) 

Działania upowszechniające i włączające będą prowadzone równolegle, tak aby oddziaływać zarówno na podmioty, które odpowiadają za realizację polityk jak i te które ją planują.

W ramach działań upowszechniających i włączających planuje się:

- opracowanie 2 publikacji: nt. produktu finalnego (prezentacja poszczególnych elementów wsparcia, podsumowanie doświadczeń) oraz nt. sytuacji samotnych rodziców w Polsce,
- dystrybucję publikacji do użytkowników wymiaru upowszechniania i włączania, w zależności od ich zakresu odpowiedzialności,
- organizację konferencji regionalnej i krajowej (obie połączone z konferencją prasową) - uczestnicy konferencji będą mieli za zadanie zaplanowanie dalszego wykorzystania  Modelu w woj. wielkopolskim,
- prezentację Modelu podczas spotkań z przedstawicielami użytkowników w wymiarze upowszechniania i włączania (w przypadku braku możliwości prezentacji wysyłane zostaną pisma do wszystkich uczestników ww. spotkań członków w/w instytucji),
- spotkanie bezpośrednie z przedstawicielami użytkowników produktu.
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