FISZKA PROJEKTÓW INNOWACYJNYCH lub WSPÓŁPRACY PONADNARODOWEJ PRZYJĘTYCH DO DOFINANSOWANIA W RAMACH PO KL
	Data wypełnienia fiszki 
	30.09.2013r.

	1
	Właściwa IP/IP 2
	Dolnośląski Wojewódzki Urząd Pracy

	2
	Opiekun projektu  z IP/IP 2
(imię i nazwisko, adres,  telefon., 
e-mail)
	Agnieszka Stępień, Dolnośląski Wojewódzki Urząd Pracy, Al. Armii Krajowej 54, 50-541 Wrocław, Tel. 713974253, e-mail: Agnieszka.stepein@dwup.pl 

	3
	Numer konkursu
	I/VI/INN/11

	4
	Wartość alokacji na konkurs
	10 300 792,50 zł

	5
	Data podpisania umowy
	22.12.2011 r.

	6
	Numer podpisanej umowy
	UDA-POKL.06.01.01-02-116/11-00

	7
	Okres realizacji projektu
	Od 01.12.2011r. do 31.12.2013r.

	8
	Okres realizacji współpracy ponadnarodowej (jeśli dotyczy)
	Nie  dotyczy 

	9
	Zakontraktowany budżet  projektu
	1 172 790,00 zł

	10
	Zakontraktowany budżet współpracy ponadnarodowej (jeśli dotyczy)
	Nie dotyczy

	11
	Tytuł projektu
	GO WORK  szansą dla osób niepełnosprawnych

	12
	Rodzaj projektu
(proszę wybrać właściwy)
	 FORMCHECKBOX 
 projekt innowacyjny testujący
 FORMCHECKBOX 
 projekt innowacyjny testujący  z komponentem ponadnarodowym

 FORMCHECKBOX 
 projekt innowacyjny upowszechniający
 FORMCHECKBOX 
 wyodrębniony projekt współpracy ponadnarodowej

 FORMCHECKBOX 
 projekt standardowy z komponentem ponadnarodowym

	13
	Tryb realizacji
(proszę wybrać właściwy)
	 FORMCHECKBOX 
 konkursowy

 FORMCHECKBOX 
 systemowy


	14

	Opis projektu (maks. 3 000 znaków):


	a) cel główny projektu
	Zwiększenie skuteczności działań na rzecz podejmowania zatrudnienia przez osoby niepełnosprawne z woj. dolnośląskiego do 31.12.2013 r.

	
	
	b) problemy, które rozwiązuje współpraca ponadnarodowa (dotyczy tylko projektów współpracy ponadnarodowej oraz innowacyjnych z komponentem ponadnarodowym)
	Nie dotyczy 

	
	
	c) cele do osiągnięcia we współpracy ponadnarodowej (dotyczy tylko projektów współpracy ponadnarodowej oraz innowacyjnych z komponentem ponadnarodowym)
	Nie dotyczy

	
	
	d) planowane efekty współpracy ponadnarodowej (dotyczy tylko projektów współpracy ponadnarodowej oraz innowacyjnych z komponentem ponadnarodowym)
	Nie dotyczy

	
	
	c) zwięzły opis  działań upowszechniających 
(dotyczy tylko projektów innowacyjnych, w tym innowacyjnych z komponentem ponadnarodowym)
	Przedmiotem upowszechnienia  będzie cały prod.  finalny, tj. wypracowany model gry symulacyjno-strategicznej (progr. gry, narzędzia itp.) oraz progr. szkolenia trenerów. Działania upowszechniające:
1)uruchomienie, moderowanie i promocję portalu www, będącego podst. źródłem informacji
2)ew. media relations - budowa komunikatów prasowych, kontakty z mediami

3)szkolenie liczącej 40 osób grupy trenerów gry strategicznej GO WORK ON realizowane przez grupę testową (10) trenerów pracy. 
4).Organizacja konferencji upowszechniającej wypracowaną metodę w regionie



	
	
	d)  zwięzły opis działań włączających (dotyczy tylko projektów innowacyjnych, w tym innowacyjnych z komponentem ponadnarodowym)
	Celem działań włączających jest przekazanie produktu finalnego do stosowania instytucjom rynku pracy w regionie, są to:
1)Publikacja opracowanej metody, przesłana do WUP i PUP-ów  w regionie, instytucji rynku pracy, organizacji zajmujących się tematyką ON itp.

2)Poprzez udostępnienie metodyki instytucjom rynku pracy wypracowana metoda zostanie wdrożona do polityki aktywizacyjnej ON. 
3) Prod.  finalny będzie udostępniony bezpłatnie wszystkim zainteresowanym w postaci elektronicznej.
4) Przeszkoleni trenerzy będą współpracować z publicznymi służbami zatrudnienia, z organizacjami sektora pozarządowego zaangażowanymi w realizację polityki społ ON, z firmami prywatnymi świadczącymi usługi wsparcia rynku pracy, którzy będą zainteresowani aktywizacją ON za pomocą gry strategicznej

	15
	Beneficjent
(nazwa, adres, telefon., e-mail, strona www)
	GB Group Polska Sp. z o.o.



	16
	Typ instytucji Beneficjenta
	Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością - mikro przedsiębiorstwo

	17
	Osoba do kontaktu w instytucji Beneficjenta

(imię, nazwisko, adres, telefon, e-mail)
	Katarzyna Zwierzchowska-Kubiak, ul. Wagi 27/2, 61-244 Poznań,   Tel. 605 63 63 60
e-mail:Katarzyna.zwierzchowska@gbgroup.pl

	18
	Priorytet/Działanie/Poddziałanie 
	Priorytet VI / Działanie 6.1

	19
	Typ operacji (dotyczy tylko projektów współpracy ponadnarodowej)
	Nie dotyczy 

	20
	Temat projektu innowacyjnego (dotyczy tylko projektów innowacyjnych, w tym z komponentem ponadnarodowym)
	Poszukiwanie nowych, skutecznych metod aktywizacji zawodowej i społecznej grup docelowych wymagających szczególnego wsparcia

	21
	·  Komponent centralny/regionalny (w     przypadku komponentu regionalnego  podajemy nazwę województwa)
	Dolnośląskie

	22
	Grupa docelowa, 
w tym:
	
	a) odbiorcy (dotyczy tylko  projektów innowacyjnych):
b) dla  projektu (dotyczy tylko  projektów współpracy ponadnarodowej)

(patrz instrukcja)
	a) użytkownicy (dotyczy tylko projektów innowacyjnych):
b) dla współpracy ponadnarodowej (dotyczy tylko projektów współpracy ponadnarodowej)
(patrz instrukcja)

	
	
	
	 FORMCHECKBOX 
Absolwenci

 FORMCHECKBOX 
Administracja

 FORMCHECKBOX 
Administracja rządowa

 FORMCHECKBOX 
Administracja samorządowa

 FORMCHECKBOX 
Dzieci i młodzież sprawiające problemy wychowawcze

 FORMCHECKBOX 
Dzieci i młodzież

 FORMCHECKBOX 
Instytucje otoczenia biznesu

 FORMCHECKBOX 
Instytucje pomocy i integracji społecznej

 FORMCHECKBOX 
Instytucje rynku pracy

 FORMCHECKBOX 
Instytucje szkoleniowe

 FORMCHECKBOX 
Jednostki naukowe i jednostki B+R

 FORMCHECKBOX 
Kadra zarządzająca

 FORMCHECKBOX 
Kobiety

 FORMCHECKBOX 
Media

 FORMCHECKBOX 
Mieszkańcy gmin wiejskich, miejsko-wiejskich, miast do 25 tys. mieszkańców

 FORMCHECKBOX 
Mieszkańcy miast

 FORMCHECKBOX 
Nauczyciele szkół podstawowych

 FORMCHECKBOX 
Nauczyciele szkół gimnazjalnych

 FORMCHECKBOX 
Nauczyciele szkół ponadgimnazjalnych

 FORMCHECKBOX 
Osoby wykluczone społecznie

 FORMCHECKBOX 
Organizacje pozarządowe

 FORMCHECKBOX 
Osoby bezdomne

 FORMCHECKBOX 
Osoby bezrobotne

 FORMCHECKBOX 
Osoby chore psychicznie

 FORMCHECKBOX 
Osoby do 25 roku życia

 FORMCHECKBOX 
Osoby po 45/50 roku życia

 FORMCHECKBOX 
Osoby niepełnosprawne

 FORMCHECKBOX 
Osoby niepracujące

 FORMCHECKBOX 
Osoby odchodzące z rolnictwa

 FORMCHECKBOX 
Osoby opuszczające placówki zastępcze

 FORMCHECKBOX 
Osoby planujące rozpoczęcie prowadzenia działalności gospodarczej

 FORMCHECKBOX 
Osoby pracujące

 FORMCHECKBOX 
Osoby uzależnione

 FORMCHECKBOX 
Otoczenie osób wykluczonych społecznie

 FORMCHECKBOX 
Osoby opuszczające jednostki penitencjarne

 FORMCHECKBOX 
Organizacje zawodowe i gospodarcze

 FORMCHECKBOX 
Placówki opiekuńczo-wychowacze

 FORMCHECKBOX 
Podmioty ekonomii społecznej

 FORMCHECKBOX 
Placówki oświatowe

 FORMCHECKBOX 
Pozostali uczniowie

 FORMCHECKBOX 
Pozostali nauczyciele

 FORMCHECKBOX 
Pracodawcy

 FORMCHECKBOX 
Pracownicy naukowi

 FORMCHECKBOX 
Pracownicy przedsiębiorstw

 FORMCHECKBOX 
Przedsiębiorcy

 FORMCHECKBOX 
Rodzice

 FORMCHECKBOX 
Społeczności lokalne

 FORMCHECKBOX 
Spółki pracownicze

 FORMCHECKBOX 
Studenci

 FORMCHECKBOX 
Szkoły

 FORMCHECKBOX 
Szpitale

 FORMCHECKBOX 
Terapeuci

 FORMCHECKBOX 
Uchodźcy

 FORMCHECKBOX 
Uczelnie wyższe

 FORMCHECKBOX 
Uczniowie szkół podstawowych

 FORMCHECKBOX 
Uczniowie szkół gimnazjalnych

 FORMCHECKBOX 
Uczniowie szkół ponadgimnazjalnych

 FORMCHECKBOX 
Związki zawodowe

 FORMCHECKBOX 
Inne (proszę wpisać jakie w oparciu o ww. schemat. Prosimy nie kopiować opisu grupy docelowej z wniosku o dofinansowanie):
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…………………………………………

	23
	Nazwa produktu finalnego/produktów współpracy ponadnarodowej
	Model aktywizacji ON opracowany w formie podręcznika

	24
	Opis produktu finalnego /produktów współpracy ponadnarodowej (maks. 5 000 znaków)
	a) jakie elementy składają się na produkt finalny /jakie są produkty współpracy ponadnarodowej (krótko wymienić najważniejsze elementy i je scharakteryzować)
	-model  gry strategicznej(symulacyjnej) dostosowany do potrzeb ON w woj. dolnośl. 
-program szkol. trenerów, w zakresie metodyki gry symulacyjno-strat, technik i narzędzi oraz filozofii współpracy pomiędzy klientem a trenerem 
-metodyka umożliwiająca dostosowanie prog. treningu do potrzeb różnych grup odbiorców oraz różnych regionów 

-podręcznik gry symulacyjno-strateg GO WORK ON skierowany do odbiorców, zawierający opis metodyki, technik i narzędzi oraz filozofii współpracy pomiędzy klientem a trenerem oraz zestaw studiów przypadku powstały w fazie testowej.
-Założenia i wskazówki metodyczne do prowadzenia szkoleń dla ON z wykorzystaniem gier symulacyjno- strategicznych według metodologii szkolenia modułowego wykorzystywanego przez instytucje PUP i WUP  w szkoleniach zawodowych wraz z metodologią pracy trenera dopasowania gry (zawartości merytorycznej jak i fabuły) do różnych grup ON 

- przykłady druków cv, listów motywacyjnych oraz najczęściej stosowanych testów w procesie rekrutacji oraz scenariuszy rozmów rekrutacyjnych, nagrania audio-video wzorcowych sesji rozmów kwalifikacyjnych pod dane stanowisko pracy

	
	
	b) czy i jak współpraca ponadnarodowa przyczyniła się do powstania produktu finalnego (dotyczy tylko projektów innowacyjnych z komponentem ponadnarodowym)
	

	
	
	c) jakie problemy rozwiązuje/ją wypracowany produkt finalny /produkty współpracy ponadnarodowej
	- niski  poziom zatrudnienia ON (40-50%), spowodowany  barierami psychol, środowisk.  i społecznymi
Podstawowe  i uniwersalne dla wszystkich typów ON bariery, uniemożliwiające znalezienie pracy, to:

1) strach przed pracą i bezradność ON, spowodowane  obniżonym  poczuciem wartości na rynku pracy. Brak ofert skierowanych do nich oraz większa skłonność pracodaw. do wyboru os zdrowej, wpływają negatywnie na ich samoocenę. 
2) brak umiejętności społ., w związku z czym duża część ON nawet nie próbuje ubiegać się o zatrudnienie (nie rejestruje się w PUP, nie podnosi kwalifikacji, nie zdobywa zawodu, pozostają bierni zawodowo) 
3) nieprzychylnie traktowane ON przez potencjalnych pracodawców
4) negatywna postawa pracodawców  wobec  kobiet, związana z pełnieniem przez nich

 ról społecznych,  wskazywana  w badaniach statyst. jako jedna z głównych przyczyn 
trudności K  z wejściem/powrotem na rynek pracy
5)  wsparcie oferowane ON  nie jest dostosowane do ich potrzeb i problemów .(ON są adresatami działań aktywizujących instytucji rynku pracy tj.szkolenia, staże, praktyki, subsydiowane zatrud., doradztwo zawod.), jednak żadna z powyższych form nie wpaja zachowań, jako naturalnej reakcji, a jedynie dostarcza sztucznych szablonów. 

	
	
	d) jakie są/mogą być korzyści z zastosowania wypracowanego/ych produktu finalnego /produktów współpracy ponadnarodowej
	1)  zostaną zdiagnozowane zastrzeżenia pracodawców  wobec ON oraz argumenty ich przekonujące, 
2) ON  przećwiczą  odpowiedzi na zastrzeżenia, przyjrzą się własnym umiejętnościom.

-3)Dzięki grze symulującej  podejmowanie decyzji, rozmowy z pracodawcami itp. ON opanują techniki reagowania na zadawane pytania, co przełoży się na wzrost ich poczucia pewności siebie podczas odbywania rzeczywistych rozmów kalif.

 4) wykorzystanie produktu  przyczyni się do zmniejszenia odsetka ON bezrobotnych, co przekłada się na:

-  mniejszą liczbę petentów dla  PUP, WUP, OHP, agencji pośrednictwa pracy, mniejsza liczba bezrob. ON przełoży się na zintensyfikowanie działań w kierunku osób nadal pozostających bez pracy  

- instytucje pomocy społ –mniejszy odsetek bezrob przełoży się na poprawę sytuacji finan. społ, co również ograniczy wydatki instytucji pomocy społ. na świadczenia

-  przedsiębiorstwa –większa liczba osób podejmujących zatrudnienie przyczyni się do wparcia przedsięb.  poprzez poszerzenie ich kadr

-  rodziny ON – podjęcie zatrudnienia przez ON przełoży się na ich finansowe usamodzielnienie, co tym samym poprawi status materialny ich rodzin
5) możliwość powielenia wypracowanej metody na inne Grupy Docelowe



	
	
	e) jakie są efekty działań włączających podjętych wobec produktu finalnego (dotyczy tylko projektów innowacyjnych, w tym z komponentem ponadnarodowym)
	(patrz instrukcja)

	25
	Partnerzy krajowi (jeśli dotyczy)
(nazwy instytucji/krótka charakterystyka)
	Centrum Doradztwa Unijnego s.c.

	26
	Partnerzy ponadnarodowi (jeśli dotyczy) (nazwy instytucji/kraj pochodzenia/krótka charakterystyka)
	


Oświadczam, że wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. nr 101 z 2002r., poz. 926 z późn. zm.) na potrzeby upowszechniania informacji o realizowanym projekcie/projektach przez Krajową Instytucję Wspomagającą - Centrum Projektów Europejskich.

……………………………………………………….
(Imię i Nazwisko - czytelny podpis)
Instrukcja wypełniania fiszki projektowej
Prosimy:

· wypełnić fiszkę niezwłocznie po podpisaniu umowy o dofinansowanie projektu;
· każdy projekt opisać w odrębnej fiszce (jeden projekt = jedna fiszka);
· wypełnić każdy punkt fiszki;
· w pkt. 1 wpisać pełną nazwę danej IP lub IP2 (tj. tej, która zawarła umowę z Beneficjentem - np. Urząd Marszałkowski  województwa…., Wojewódzki Urząd Pracy w …. itp.);
· w pkt 10: w przypadku projektów z komponentem ponadnarodowym, prosimy o podanie budżetu dla zadania "Współpraca ponadnarodowa", zaś w przypadku wyodrębnionych projektów współpracy ponadnarodowej kwoty całego budżetu projektu;
· w pkt. 18 stosować numerację działań zgodnie z pkt.1.2 i 1.3 cz. II. dokumentu ‘Wniosek o dofinansowanie PO KL Instrukcja’ z 1.01.2013 r., który na str. 16 wskazuje:  ‘W przypadku projektów innowacyjnych (zarówno testujących, jak i upowszechniających) należy wybrać właściwe dla danego Priorytetu Działanie, które IP/IP2 wskazała w dokumentacji konkursowej lub dla projektu systemowego jako mające zastosowanie w przypadku projektów innowacyjnych. Tak określone przez IP/IP2 Działanie oznacza wyłącznie, iż IP/IP2 przeznacza środki zabezpieczone w ramach tego Działania na finansowanie projektów innowacyjnych i nie powoduje, iż do tego rodzaju projektów mają zastosowanie zapisy Szczegółowego Opisu Priorytetów PO KL dla tego Działania’;
· w pkt. 12, 13 i 22 (gdzie znajdują się pola do wyboru) postępować w następujący sposób: dwukrotnie kliknąć na wybrany kwadrat, wybrać „Zaznaczone” i zatwierdzić poprzez „OK.”;
·  pkt. 24e wypełnić tylko dla projektów innowacyjnych, których produkty finalne zostały zwalidowane.
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