Załącznik 2: Fiszka projektu ponadnarodowego przyjętego do dofinansowania w ramach Priorytetu VIII (tryb konkursowy).


FISZKA PROJEKTÓW WSPÓŁPRACY PONADNARODOWEJ  PRZYJĘTYCH DO DOFINANSOWANIA
	Projekty Współpracy Ponadnarodowej  PO KL

	1
	Priorytet / Działanie / Poddziałanie
	Priorytet VIII
Działanie 8.1 Rozwój pracowników i przedsiębiorstw w regionie, Poddziałanie 8.1.3 Wzmacnianie lokalnego partnerstwa na rzecz adaptacyjności

	2
	Komponent centralny /Województwo
	Województwo Wielkopolskie

	3
	IP / IP 2:
	Wojewódzki Urząd Pracy w Poznaniu

	4
	Osoba do kontaktu z IP / IP 2 
(imię i nazwisko, tel., e-mail)
	Monika Galas-Podgórecka

 Wojewódzki Urząd Pracy w Poznaniu, 
ul. Kościelna 37, 60-537 Poznań 
tel. 61 846 38 93

 m.galas-podgorecka@wup.poznan.pl

	5
	Tryb
	Konkursowy

	6
	Numer konkursu
	1/POKL/8/E.1.1/11

	7
	Wartość alokacji na konkurs 
	4 000 000,00 zł

	8
	Typ projektu
	Projekt standardowy z komponentem  ponadnarodowym

	9
	Typ operacji
	Upowszechnianie na poziomie lokalnym i regionalnym idei Flexicurity. 
Promowanie społecznej odpowiedzialności przedsiębiorstw, w szczególności w odniesieniu do lokalnego rynku pracy, warunków pracy pracowników i środowiska naturalnego.

	10
	Tytuł projektu
	PWP - Elastyczna, Odpowiedzialna Wielkopolska

	11
	Beneficjent 
(nazwa, adres, tel., e-mail  oraz strona  www)
	Ogólnopolski Związek Zawodowy Górnictwa Naftowego i Gazownictwa

ul. Wrocławska 2

58-309 Wałbrzych

	12
	Status prawny instytucji Beneficjenta
	Związek zawodowy

	13
	Osoba do kontaktu w instytucji  Beneficjenta  (imię, nazwisko, adres, tel., e-mail)
	Dariusz Matuszewski
ul. Wrocławska 2

58-309 Wałbrzych
603 942 736

d.matuszewski@ozzgnig.pl

	14
	Data podpisania umowy 
	16.04.2012 r.

	15
	Numer podpisanej umowy
	POKL.08.01.01-30-502/11-00

	16
	Okres realizacji projektu 

a)zakładany wg wniosku o dofinansowanie

b)faktyczny  
	1.02.2012-31.08.2013

	17
	Zakontraktowany budżet  projektu
	742 700,00 zł

	18
	Partnerzy ponadnarodowi  
	Federacion de Industrias Textil, Piel, Quimicas y Afines (związek zawodowy)

Pza. De Cristino Martos 4-5, 28015 Madrid

Partner z Hiszpanii istnieje od 1976 . Jest zrzeszony w jednym z największych związków zawodowych w Hiszpanii Comisiones Obreras CC.OO, który ma 1 200 000 członków. Partner realizuje liczne projekty szkoleniowe dotyczące najlepszych praktyk w zarządzaniu zarówno na poziomie krajowym jak i również międzynarodowym.

	19
	Partnerzy krajowi  (jeśli dotyczy)
	Nie dotyczy

	20
	Zwięzły opis charakteru i  zakresu współpracy ponadnarodowej ( maks. 10 zdań)
	Współpraca ponadnarodowa realizowana będzie na każdym etapie projektu. Rozpocznie ją 3 dniowa wizyta studyjna czterech polskich przedstawicieli u zagranicznego partnera w celu wymiany dotychczasowych doświadczeń na temat flexicurity i csr. Partnerzy opracują strategię wypracowania nowych rozwiązań w ramach projektu i ustalą wspólne podejście do najważniejszych czynników każdej z idei. Wypracowane wnioski i przyjęta strategia będą wykorzystywane na seminariach. Kolejnym etapem współpracy ponadnarodowej będzie organizacja spotkania roboczego w woj. wielkopolskim dla ok. 20 osób, w którym weźmie udział 5 przedstawicieli hiszpańskiego partnera, 5 przedstawicieli polskiego partnera, trenerzy, specjaliści w dziedzinie flexicurity i csr. Spotkanie ma na celu adaptację rozwiązań dotychczas wypracowanych przez zagranicznego partnera oraz wypracowanie nowych na podstawie wniosków i rekomendacji z przeprowadzonych seminariów. Opracowanie będzie stanowiło podstawę publikacji. Kolejnym etapem współpracy partnerów będzie organizacja konferencji podsumowującej projekt. Będzie ona uwieńczeniem 8 seminariów zorganizowanych w ramach projektu. 
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