’ Zalgeznik nr 3

FISZKA PROJEKTOW INNOWACYJNYCH lub WSPOLPRACY PONADNARODOWEJ
PRZYJETYCH DO DOFINANSOWANIA W RAMACH PO KL

Szanowni Panstwo,

Zwracamy sie z uprzejmg pro$bg o wypefnienie ponizszej fiszki projektowej w odniesieniu do realizowanych przez
Panstwa projektéw innowacyjnych (w tym z komponentem wspélpracy ponadnarodowej) lub wspoipracy
ponadnarodowej. Celem wypelnienia Fiszki jest pozyskanie przez nas najwazniejszych informacji o realizowanych
przez Paristwa projektach, ktore zostang zamieszczone w Wyszukiwarce projektéw i produktéw PO KL na portalu
KIW  (www.kiw-pokl.org.pl). Wyszukiwarka ta jest jedynym w Polsce narzedziem zawierajacym wszystkie
realizowane w kraju ww. typy projektéw. Dzigki temu, informacje o Panstwa przedsigwzigciach dotrg do
szerokiego grona potencjalnie zainteresowanych nimi oséb.

Majac powyzsze na uwadze, prosimy o zamieszczanie informacji, szczegélnie w czesci opisowej fiszki, w sposéb
precyzyjny oraz zrozumialy. Prosimy o nie kopiowanie zapiséw wniosku o dofinansowanie realizacji projektu, gdyz
stosowany w nim jezyk moze by¢ niezrozumialy dla przecietnego czytelnika. Pod fiszkg zamiesciliémy instrukcje jej
wypelniania, ktéra pomoze Paristwu w jej sprawnym i wlasciwym wypetnieniu.

Dziekujemy za wspolprace!
Zespol Krajowej Instytucji Wspomagajgcej

UWAGA! Czesc¢ zaznaczona kolorem niebieskim wypelniana jest w przypadku aktualizacji fiszki projektowej, ktora
zostata uprzednio przestana do KIW. W przypadku, gdy fiszka dla danego projektu jest wypetniana po raz pierwszy,
nalezy wypeini¢ wszystkie pola.

Data wypelnienia fiszki 18.02.2016r.
1 f??'"; Wiasciwa IP/IP 2 Urzaqd Marszatkowski Wojewédztwa Podlaskiego

2 | Opiekun projektu z IP/IP 2 Anna tukaszewska

(imie i nazwisko, adres, telefon., UMWP

e-mai) Ul. Poleska 89

15 — 874 Bialystok

3 | Numer konkursu 1/POKL/7.4/PN/12
4 | Wartos¢ alokacji na konkurs 6 000 000
5 | Data podpisania umowy 11 lipca 2012
6 | Numer podpisanej umowy UDA-POKL.07.04.00-20-073/12
7 | Okres realizacji projektu 01.06.2013 - 31.03.2015
g | Okres realizacji wspétpracy Czerwiec 2013 — marzec 2015

ponadnarodowej (jesli dotyczy)
g | Zakontraktowany budzet projektu 857 600,00 zt
10 | Zakontraktowany budzet wspétpracy | 250 600,00 z

ponadnarodowej (jesli dotyczy)
11 | Tytut projektu PWP Zawodowo aktywni
12 | Rodzaj projektu (patrz instrukcja)

(prosze wybrac wlasciwy) [[] projekt innowacyjny testujacy
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(] projekt innowacyjny testujacy z komponentem ponadnarodowym
[1 projekt innowacyjny upowszechniajacy

] wyodrebniony projekt wspéipracy ponadnarodowej

projekt standardowy z komponentem ponadnarodowym

13

14

Tryb realizacji (patrz instrukcja)
(prosze wybraé wiasciwy) konkursowy
[J systemowy
Opis a) cel gléwny projektu | \y/rot aktywnosci zawodowej 20(12k/8m)os6b niepelnosprawnych w wojewédztwie
projektu podlaskim do 31.03.2015
(maks. ,
3000 b) problemy, ktére Gtéwnym problemem, na ktéry odpowiedzig sa miedzynarodowe dziatania w ramach
znakow): rozwigzuje niniejszego projektu jest brak wykwalifikowanej kadry, ktéra moglaby staé sie
wspoéipraca wsparciem $rodowiskowym dla os6b niepetnosprawnych, wehodzacych badz
z;)‘;;gz'}atry‘;}?;wa powracajacych na rynek pracy. Zatrudnienie wspomagane jest w Polsce forma na tyle
nowa, iz nie funkcjonuja standardy pracy treneréw pracy.
projektéw wspdipracy Ll delA el apieey ¥ oupracy

ponadnarodowej oraz
innowacyjnych z
komponentem
ponadnarodowym)

W zwigzku z tym wnioskodawca zamierza w tym wzgledzie skorzystac z dodwiadczen
partnera holenderskiego.

Dzigki przygotowaniu treneréw pracy wspolnie z partnerem holenderskim i w oparciu
0 jego wieloletnie doswiadczenie w tym zakresie bedzie mozliwe wypracowanie takich
standardéw w odniesieniu do polskich realiéw spoleczno-gospodarczych.

Poprzez dobrze wdrozong kadre mozliwe bedzie profesjonalne wsparcie 0séb
niepetnosprawnych w catym procesie zatrudnienia od poszukiwania pracy, szkolen
stanowiskowych, stazy, zatrudnienia wspomaganego az po zatrudnienie na otwartym
rynku pracy.

c) cele do osiagnigcia
we wspotpracy
ponadnarodowej
(dotyczy tylko
projektow wspofpracy
ponadnarodowej oraz
innowacyjnych z
komponentem
ponadnarodowym)

Wzrost wsparcia $rodowiskowego 20(12k/8m)osob niepetnosprawnych poprzez
adaptacije rozwigzan holenderskich w zakresie zatrudnienia wspomaganego do
30.03.2015

d) planowane efekty
wspdlpracy
ponadnarodowej
(dotyczy tylko
projektéw wspéipracy
ponadnarodowej oraz
innowacyjnych z
komponentem
ponadnarodowym)

Dzigki wspdtpracy ponadnarodowej z partnerem holenderskim mozliwy bedzie
wzrost aktywnosci zawodowej 0s6b niepefnosprawnych . Zaadaptowany model
w zakresie zatrudnienia wspomaganego pozwoli na nabycie przez treneréw
pracy umiejetnosci i kompetencji koniecznych do pracy w charakterze trenera
pracy i dzigki temu po zakoriczeniu projektu bedg mogli pracowa¢ w tym
charakterze i wspierac kolejne osoby niepetnosprawne w ich wejsciu na rynek
pracy. Wspoitczesne tendencie zwigzane =z zatrudnieniem oséb z
niepetnosprawnoscig umystowg powinny sie wigza¢ ze zmiang sposobu
myslenia z tradycyjnego ,przeszkoli¢ — zatrudni¢” na ,zatrudni¢ — wyszkoli¢”.
W tym drugim przypadku zatrudnienie stanowi pierwszy krok w procesie
zwigzanym z poszukiwaniem pracy, kolejnymi sg przeszkolenie pracownika
oraz nauczenie go wykonywania konkretnej pracy na konkretnym stanowisku.
Whioskodawca opart sig rowniez na do$wiadczeniach partnera zagranicznego
w aktywizacji zawodowej 0sob niepelnosprawnych, gdzie przygotowanie
zawodowe tej grupy osob niepelnosprawnych prowadzone jest bezposrednio u
pracodawcow przy wsparciu trenera pracy. Wazna role w aktywizacji
zawodowej odgrywa najblizsze otoczenie, rodzina osob niepetnosprawnych.
Whioskodawca w tym projekcie zamierza dokona¢ adaptacji rozwigzania
stosowanego przez GEK OP WERK w zakresie systemu wsparcia oséb
niepetnosprawnych w przygotowaniu, poszukiwaniu, zatrudnieniu i utrzymaniu
pracy zawodowej. Istotnym elementem bedzie przygotowanie pracodawcow
oraz trenerow pracy. W ramach wspotpracy ponadnarodowej zakladamy
osiggniecie nastepujgcych rezultatow i produktow:
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Rezultaty:

- Odbycie stazy przez 10 uczestnikéw projektu w oparciu o zaadaptowany
model zatrudnienia wspomaganego

- Przygotowanie 5 treneréw pracy do udzielenia wsparcia osobom
niepetnosprawnym we wchodzeniu na rynek pracy

Produkty:

- 1 zaadaptowany model rozwigzan holenderskich w zakresie zatrudnienia
wspomaganego

- 1 opracowany program szkolen

- 3 wizyty studyjne

- 5 certyfikatow ukoriczenia szkolenia treneréw pracy,

- 120 godz. szkolen/uczestnika - trenera pracy

- 1000 egz. ,Manuala” - instrukcji dla treneréw pracy, rodziny ON oraz
pracodawcow z wdrazania ON do podjecia pracy.

c) zwiezly opis dziatan
upowszechniajacych
(dotyczy tylko
projektéw
innowacyjnych, w tym
innowacyjnych z
komponentem
ponadnarodowym)

Nie dotyczy

d) zwiezly opis dziatan
wiaczajacych (dotyczy
tylko projektow
innowacyjnych, w tym
innowacyjnych z
komponentem
ponadnarodowym)

Nie dotyczy
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Beneficjent

(nazwa, adres, telefon., e-mail, strona
www)

Towarzystwo Wspierania

Inicjatyw Spotecznych ALPI

ul. Piastowska 3b/79, 15-207 Bialystok
tel. 507 782 842; 502 343 228

biuro: ul. Warszawska 9 lok. 7

www.alpi.org.pl
apli@piasta.pl

16

Typ instytucji Beneficjenta

Stowarzyszenie

17

Osoba do kontaktu w instytuciji
Beneficjenta

(imie, nazwisko, adres, telefon, e-mail)

Piotr Bendiuk

ul. Piastowska 3b/79, 15-207 Biatystok
tel. 507 782 842; 502 343 228

18

Priorytet/Dzialanie/Poddziatanie

VIl Promocja Integracji Spotecznej, Dzialanie 7.4 Niepeinosprawni na rynku pracy

19

Typ operacji (dotyczy tylko projektéw
wspoipracy ponadnarodowey)

Program aktywizacji spoleczno-zawodowej 0s6b niepetnosprawnych, w ramach ktérych
dla kazdego z uczestnikow przygotowywane i realizowane sg indywidualne plany
dzialania, opracowane w oparciu o analize predyspozycji zawodowych danej osoby
niepetnosprawnej, obejmujace nastepujgce formy wsparcia:

- Poradnictwo psychologiczne i psychospoteczne, prowadzgce do integracji spotecznej
i zawodowej,

-Kursy i szkolenia umozliwiajgce nabycie, podniesienie lub zmiane kwalifikacii

i kompetencji zawodowych oraz rozwijanie umiejgtnosci i kompetenciji spotecznych,
niezbednych na rynku pracy,

-Poradnictwo zawodowe, ]
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-Posrednictwo pracy,

-Zatrudnienie wspomagane obejmujac wsparcie osoby niepetnosprawnej przez trenera

pracy/asystenta zawodowego u pracodawcy,

-Staze zawodowe z pomocq trenera pracy.

20 | Temat projektu innowacyjnego Nie dotyczy
(dotyczy tylko projektéw innowacyjnych,
w tym z komponentem
ponadnarodowym)
21 |Komponent centralny/regionalny (w | Podlaskie
przypadku  komponentu  regionalnego
bodajemy nazwe wojewddziwa)
22 | Grupa a) odbiorcy (dotyczy tylko projektéw a) uzytkownicy (dotyczy tylko projektow
docelowa, innowacyjnych): innowacyjnych):
w tym: b) dla projektu (dotyczy tylko projektéw | b) dla wspéipracy ponadnarodowej

wspofpracy ponadnarodowej)

(dotyczy tylko projektéw wspéfpracy
ponadnarodowey)

(patrz instrukcja)

(patrz instrukcja)
[ JAbsolwenci [JAbsolwenci
[JAdministracja [JAdministracja

[CJAdministracja rzadowa

[JAdministracja samorzgdowa

[[]Dzieci i mlodziez sprawiajace problemy
wychowawcze

[IDzieci i mlodziez

[Clinstytucje otoczenia biznesu

[Cinstytucje pomocy i integracii

spofecznej

[Jinstytucje rynku pracy

Clinstytucje szkoleniowe

[[JJednostki naukowe i jednostki B+R

[[JKadra zarzadzajaca

[CKobiety

[[IMedia

[CIMieszkaricy gmin wiejskich, miejsko-
wiejskich, miast do 25 tys.
mieszkancow

[[IMieszkanrcy miast

[INauczyciele szkét podstawowych

[INauczyciele szkét gimnazjalnych

[[INauczyciele szkét ponadgimnazjalnych

BJ0soby wykluczone spofecznie

[[JOrganizacje pozarzadowe

[]Osoby bezdomne

[JOsoby bezrobotne

[X10soby chore psychicznie

[[JOsoby do 25 roku zycia

[[]Osoby po 45/50 roku zycia

[X]Osoby niepetnosprawne

(X Osoby niepracujace

[[10soby odchodzace z rolnictwa

[CJOsoby opuszczajace placéwki

zastepcze

[10soby planujace rozpoczecie
prowadzenia dziatalno$ci
gospodarczej

[]Osoby pracujace

[[JOsoby uzaleznione

[XlOtoczenie osob wykluczonych

spotecznie

[10soby opuszczajace jednostki
penitencjarne

[1Organizacje zawodowe i gospodarcze

[CIPlacéwki opiekuriczo-wychowacze

[JAdministracja rzadowa

[JAdministracja samorzadowa

[[IDzieci i mtodziez sprawiajgce problemy
wychowawcze

[(1Dzieci i modziez

[linstytucje otoczenia biznesu

[Clinstytucie pomocy i integracji

spotecznej

[JInstytucje rynku pracy

[instytucie szkoleniowe

[lJednostki naukowe i jednostki B+R

[JKadra zarzadzajgca

[CKobiety

[IMedia

[CIMieszkaricy gmin wiejskich, miejsko-
wiejskich, miast do 25 tys.
mieszkancow

[IMieszkaricy miast

[[INauczyciele szkét podstawowych

[[INauczyciele szkét gimnazjalnych

[[INauczyciele szkét ponadgimnazjalnych

IX]Osoby wykluczone spolecznie

[1Organizacje pozarzadowe

[JOsoby bezdomne

[[]10soby bezrobotne

[[10soby chore psychicznie

[[JOsoby do 25 roku zycia

[10soby po 45/50 roku zycia

X0soby niepetnosprawne

X]Osoby niepracujace

[[]Osoby odchodzace z rolnictwa

[[JOsoby opuszczajace placowki

zastepcze

[(JOsoby planujace rozpoczecie
prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej

[JOsoby pracujace

[JOsoby uzaleznione

[[JOtoczenie osob wykluczonych

spotecznie

[[10soby opuszczajace jednostki
penitencjarne

[[]Organizacje zawodowe i gospodarcze

[IPlacowki opiekuniczo-wychowacze

4
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[LJPodmioty ekonomii spotecznej
[CIPlacéwki oswiatowe
[[JPozostali uczniowie
[C]Pozostali nauczyciele
[CJPracodawcy

[JPracownicy naukowi
[CJPracownicy przedsiebiorstw
[[1Przedsiebiorcy

[CJRodzice

[]Spotecznosci lokalne
[C1Spétki pracownicze

[_IPodmioty ekonomii spoteczne]
[CIPlacowki oswiatowe
[[JPozostali uczniowie
[ClPozostali nauczyciele
[CIPracodawcy

[CIPracownicy naukowi
[ClPracownicy przedsiebiorstw
[|Przedsiebiorcy

[CJRodzice

[JSpotecznosci lokalne
[1Spétki pracownicze

[CIstudenci [CIstudenci
[ISzkoty []Szkoty
[[]Szpitale [[ISzpitale
[ITerapeuci X Terapeuci
[JUchodzcy [JUchodzcy
[JUczelnie wyzsze [[JUczelnie wyzsze

[[JUczniowie szkét podstawowych
[JUczniowie szkét gimnazjalnych
[JUczniowie szkét ponadgimnazjalnych
[[1zwiazki zawodowe

[[JUczniowie szkét podstawowych
[ClUczniowie szkét gimnazjalnych
[CJUczniowie szkét ponadgimnazjalnych
[CJzwiazki zawodowe

[inne (prosze wpisaé jakie w oparciu o

ww. schemat._Prosimy nie kopiowac
opisu grupy docelowej z wniosku o

[Clinne (prosze wpisaé jakie w oparciu o
ww. schemat. Prosimy nie kopiowaé
opisu grupy docelowej z wniosku o

dofinansowanie): dofinansowanie):
23 | Nazwa produktu Produkty:

finalnego/produktéw wspdélpracy

ponadnarodowej

- 1 zaadaptowany model rozwiazan holenderskich w zakresie zatrudnienia
wspomaganego

24

Opis produktu
finalnego
Iproduktéw
wspoélpracy
ponadnarodowej
(maks. 5 000
zZnakow)

a) jakie elementy
sktadajg sie na
produkt finalny
ljakie sg produkty
wspoélpracy
ponadnarodowej
(krotko wymienic
najwazniejsze
elementy i je
scharakteryzowad)

Na zaadaptowany model rozwigzan holenderskich w zakresie zatrudnienia
wspomaganego sktadaé sie beda nastepujace elementy:

- 1 opracowany program szkolen

- 3 wizyty studyjne

- 5 przeszkolonych trenerow pracy,

- 1000 egz. ,Manuala” - instrukcji dla treneréw pracy, rodziny ON oraz
pracodawcow z wdrazania ON do podjecia pracy.

b) czy i jak
wspdlpraca
ponadnarodowa
przyczynita sie
do powstania
produktu
finalnego (dotyczy
tylko projektéw
innowacyjnych z
komponentem
ponadnarodowym)

Nie dotyczy

c) jakie problemy
rozwiazujelja
wypracowany
produkt finalny
Iprodukty
wspolpracy
ponadnarodowej

Dostep do zatrudnienia dla 0s6b niepetnosprawnych jest utrudniony i wynika z bardzo
ztozonych przyczyn:

- sytuacji panujgcej na rynku pracy, bezrobocia ogélnego w woj. 14,2%WUPXI2012
- ograniczonego pakietu propozycji edukacyjnych,
- ograniczen pod wzgledem charakteru i rodzaju pracy,

- wystepowania stereotypowych, ze osoby niepeinosprawne nie sg pracownikami

5
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petnowarto$ciowymi, ze cechuje je ograniczona sprawnosé fizyezna, psychiczna lub
umystowa, niski poziom wyksztatcenia, niewielkie lub nieodpowiednie kwalifikacje
zawodowe oraz wydajno$é pracy ponizej przecietnej.

Glownymi przyczynami takiego stanu rzeczy sg;

-brak umiejetnosci ON poruszania sie po rynku pracy

-niedostosowanie umiejetnosci praktycznych pozadanych przez pracodawcow

-brak wiedzy pracodawcow na temat ON jako pracownikéw lub stereotypowa wiedza
-brak lub nieprofesjonalne wsparcie ON w aktywizacji zawodowe;.

Zaadaptowany model wsparcia os6b niepetnosprawnych w zakresie aktywizacji
zawodowej pozwoli na ,fagodne” ich wejscie na otwarty rynek pracy. Kluczowg role w
tym odegrajq trenerzy pracy, wyszkoleni w ramach projektu.

d) jakie sa/moga
by¢ korzysci z
zastosowania
wypracowanego/
ych produktu
finalnego
Iproduktow
wspoipracy
ponadnarodowej

Dzigki wspofpracy ponadnarodowej z partnerem holenderskim mozliwy bedzie wzrost
aktywnosci zawodowej 0séb niepetnosprawnych . Zaadaptowany model w zakresie
zatrudnienia wspomaganego pozwoli na nabycie przez treneréw pracy umiejetnosci i
kompetenciji koniecznych do pracy w charakterze trenera pracy i dzieki temu po
zakoniczeniu projektu bedg mogli pracowaé w tym charakterze i wspiera¢ kolejne osaby
niepetnosprawne w ich wejsciu na rynek pracy.

e) jakie sg efekty
dzialan
wigczajacych
podjetych wobec
produktu
finalnego (dotyczy
tylko projektow
innowacyjnych, w
fymz
komponentem
ponadnarodowym)

Nie dotyczy

25

charakterystyka)

Partnerzy krajowi (jesli dotyczy)
(nazwy instytuciji/krotka

Nie dotyczy

26

Partnerzy ponadnarodowi (jesli
dotyczy) (nazwy instytucjifkraj
pochodzenia/krétka charakterystyka)

Partner projektu GEK OP WERK posiada doswiadczenie w aktywizacji
zawodowej os6b niepetnosprawnych intelektualnie i chorych psychicznie.
Specjalizuje sie we wsparciu oséb niepelnosprawnych poprzez funkcje trenera
pracy. Przez kilka lat doswiadczeri Partner wypracowat caly system dziatah w
powrocie i wprowadzaniu na rynek pracy os6b niepetnosprawnych.

Oswiadczam, ze wyrazam zgode na
sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. nr 101 z 2002r., poz. 26 ztfézn h

Centrum Projektéw Europejskich.

przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie z ustawa Z dnia 29

i

upowszechniania informacji o realizowanym projekcie/projektach przez qgjﬁ”\ﬁl
ystok,
P"fEZ el 502 55 10Wska 38779
(| NJP966!972443

Instrukcja wypelniania fiszki projektowej

Prosimy:

(imie i Nazwisko - czytelny podpis)

e wypelic fiszke niezwlocznie po podpisaniu umowy o dofinansowanie projektu;

e kazdy projekt opisa¢ w odrebnej fiszce (jeden projekt = jedna fiszka);

e wypelni¢ kazdy punkt fiszki;
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w pkt. 1 wpisgc peing nazwe danej IP lub IP2 (4. tej, ktéra zawarta umowe z Beneficjentem - np. Urzad
Marszatkowski wojewodztwa. ..., Wojewddzki Urzad Pracy w .... itp.);

w pkt. 10: w przypadku projektow z komponentem ponadnarodowym, prosimy o podanie budzetu dla
zadania “"Wspdlpraca ponadnarodowa", za$ w przypadku wyodrebnionych projektow wspdipracy
ponadnarodowej kwoty catego budzetu projektu;

w pkt. 18 stosowa¢ numeracije dzialan zgodnie z pkt.1.2 i 1.3 cz. Il. dokumentu ‘Whiosek o dofinansowanie
PO KL Instrukcja’ z 1.01.2013 r., ktéry na str. 16 wskazuje: ‘W przypadku projektéw innowacyjnych
(zaréwno testujacych, jak i upowszechniajgcych) nalezy wybraé wlaéciwe dla danego Priorytetu Dziatanie,
ktére IP/IP2 wskazala w dokumentacji konkursowej lub dla projektu systemowego jako majace zastosowanie
w przypadku projektéw innowacyjnych. Tak okreslone przez IP/IP2 Dziatanie oznacza wylgcznie, iz IP/IP2
przeznacza $rodki zabezpieczone w ramach tego Dzialania na finansowanie projektéw innowacyjnych i nie
powoduje, iz do tego rodzaju projektéw maja zastosowanie zapisy Szczegdtowego Opisu Priorytetéw PO KL
dla tego Dziafania’;

w pkt. 12, 13 i 22 (gdzie znajdujg si¢ pola do wyboru) postepowaé w nastepujacy sposéb: dwukrotnie
klikng¢ na wybrany kwadrat, wybraé ,Zaznaczone” i zatwierdzi¢ poprzez ,OK.":

pkt. 24e wypetnic tylko dla projektéw innowacyjnych, ktérych produkty finalne zostaly zwalidowane.
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