FISZKA PROJEKTÓW INNOWACYJNYCH lub WSPÓŁPRACY PONADNARODOWEJ PRZYJĘTYCH DO DOFINANSOWANIA W RAMACH PO KL
Szanowni Państwo,

Zwracamy się z uprzejmą prośbą o wypełnienie poniższej fiszki projektowej w odniesieniu do realizowanych przez Państwa projektów innowacyjnych (w tym z komponentem współpracy ponadnarodowej) lub współpracy ponadnarodowej (tj. wyodrębnionych projektów współpracy ponadnarodowej oraz projektów „standardowych” z komponentem ponadnarodowym). Celem wypełnienia Fiszki jest pozyskanie przez nas najważniejszych informacji o realizowanych przez Państwa projektach, które zostaną zamieszczone w Wyszukiwarce projektów i produktów PO KL na portalu KIW (www.kiw-pokl.org.pl). Wyszukiwarka ta jest jedynym w Polsce narzędziem zawierającym wszystkie realizowane w kraju ww. typy projektów. Dzięki temu, informacje o Państwa przedsięwzięciach dotrą do szerokiego grona potencjalnie zainteresowanych nimi osób.  
Mając powyższe na uwadze, prosimy o zamieszczanie informacji, szczególnie w części opisowej fiszki, w sposób precyzyjny oraz zrozumiały. Prosimy o nie kopiowanie zapisów wniosku o dofinansowanie realizacji projektu, gdyż stosowany w nim język może być niezrozumiały dla przeciętnego czytelnika. Pod fiszką zamieściliśmy instrukcję jej wypełniania, która pomoże Państwu w jej sprawnym i właściwym wypełnieniu.
Dziękujemy za współpracę!

Zespół Krajowej Instytucji Wspomagającej

UWAGA! Część zaznaczona kolorem niebieskim wypełniana jest w przypadku aktualizacji fiszki projektowej, która została uprzednio przesłana do KIW. W przypadku, gdy fiszka dla danego projektu jest wypełniana po raz pierwszy, należy wypełnić wszystkie pola.
	Data wypełnienia fiszki 
	19.09.2014 r.

	1
	Właściwa IP/IP 2
	Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu, ul. Szosa Chełmińska 30/32, 87-100 Toruń

	2
	Opiekun projektu  z IP/IP 2
(imię i nazwisko, adres,  telefon., 
e-mail)
	Sylwia Piecuch, Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu, ul. Szosa Chełmińska 30/32,

87-100 Toruń, Tel. 56 6693964, sylwia.piecuch@wup.torun.pl

	3
	Numer konkursu
	2/6.1.1/PWP/2012

	4
	Wartość alokacji na konkurs
	4 000 000 PLN

	5
	Data podpisania umowy
	16.04.2013 r.

	6
	Numer podpisanej umowy
	UDA-POKL.06.01.01-04-133/12-00

	7
	Okres realizacji projektu
	01.03.2013-30.12.2014

	8
	Okres realizacji współpracy ponadnarodowej (jeśli dotyczy)
	01.03.2013-28.02.2014

	9
	Zakontraktowany budżet  projektu
	891 388,87 PLN 

	10
	Zakontraktowany budżet współpracy ponadnarodowej (jeśli dotyczy)
	181 275,79 PLN

	11
	Tytuł projektu
	Czas na zmianę

	12
	Rodzaj projektu
(proszę wybrać właściwy)
	(patrz instrukcja)
 FORMCHECKBOX 
 projekt innowacyjny testujący
 FORMCHECKBOX 
 projekt innowacyjny testujący  z komponentem ponadnarodowym

 FORMCHECKBOX 
 projekt innowacyjny upowszechniający
 FORMCHECKBOX 
 wyodrębniony projekt współpracy ponadnarodowej

 FORMCHECKBOX 
 projekt standardowy z komponentem ponadnarodowym

	13
	Tryb realizacji
(proszę wybrać właściwy)
	(patrz instrukcja)
 FORMCHECKBOX 
 konkursowy

 FORMCHECKBOX 
 systemowy

	14

	Opis projektu (maks. 3 000 znaków):


	a) cel główny projektu
	Uzyskanie zatrudnienia przez min. 42% uczestniczek komponentu regionalnego (KR) po adaptacji - przez 12 uczestniczek komponentu współpracy ponadnarodowej (KWP) - brytyjskiego narzędzia doradczego

	
	
	b) problemy, które rozwiązuje współpraca ponadnarodowa (dotyczy tylko projektów współpracy ponadnarodowej oraz innowacyjnych z komponentem ponadnarodowym)
	Niekorzystna sytuacja osób w wieku powyżej 50 roku życia (w tym także kobiet) zagrożonych trwałym wypadnięciem z rynku pracy. Problemy w utrzymaniu aktywności zawodowej lub powrocie na rynek pracy osób z ww. grupy wiekowej wynikające m.in. z braków w narzędziach diagnozujących potrzeby klientów instytucji rynku pracy pod kątem jego obecnych wymagań.

	
	
	c) cele do osiągnięcia we współpracy ponadnarodowej (dotyczy tylko projektów współpracy ponadnarodowej oraz innowacyjnych z komponentem ponadnarodowym)
	Adaptacja - we współpracy z partnerem brytyjskim - narzędzia dotyczącego doradztwa zawodowego ze szczególnym uwzględnieniem odkrywania i wykorzystania potencjału osób 50+.

Nabycie przez 12 uczestniczek KWP wiedzy nt. zaimplementowanej metody i praktycznej umiejętności jej stosowania.

	
	
	d) planowane efekty współpracy ponadnarodowej (dotyczy tylko projektów współpracy ponadnarodowej oraz innowacyjnych z komponentem ponadnarodowym)
	Dzięki realizacji komponentu współpracy ponadnarodowej instytucje rynku pracy z regionu otrzymają dostęp do nowego narzędzia służącego diagnozowaniu kompetencji, luk kompetencyjnych i sposobów ich wypełniania, jak również proponowania ścieżek kariery dostosowanych do możliwości  na rynku pracy kobiet w wieku 50+

	
	
	c) zwięzły opis  działań upowszechniających 
(dotyczy tylko projektów innowacyjnych, w tym innowacyjnych z komponentem ponadnarodowym)
	Nie dotyczy

	
	
	d)  zwięzły opis działań włączających (dotyczy tylko projektów innowacyjnych, w tym innowacyjnych z komponentem ponadnarodowym)
	Nie dotyczy

	15
	Beneficjent

(nazwa, adres, telefon., e-mail, strona www)
	PROSPERUS Krzysztof Wągrowski, ul. Broniewskiego 4 lok. 24, 87-100 Toruń, tel. 56 622 10 08, prosperus@prosperus.com.pl, www.prosperus.com.pl

	16
	Typ instytucji Beneficjenta
	Działalność gospodarcza osoby fizycznej - mikroprzedsiębiorstwo

	17
	Osoba do kontaktu w instytucji Beneficjenta

(imię, nazwisko, adres, telefon, e-mail)
	Krzysztof Wągrowski, ul. Broniewskiego 4 lok. 24, 87-100 Toruń, tel. 56 622 10 08, kw@prosperus.com.pl,

	18
	Priorytet/Działanie/Poddziałanie 
	(patrz instrukcja)

	19
	Typ operacji (dotyczy tylko projektów współpracy ponadnarodowej)
	1) identyfikacja potrzeb osób pozostających bez zatrudnienia, w tym m.in. poprzez zastosowanie Indywidualnych Planów Działania, diagnozowanie potrzeb szkoleniowych oraz możliwości doskonalenia zawodowego w regionie

2) organizacja warsztatów oraz szkoleń z zakresu technik aktywnego poszukiwania pracy oraz nabywania kompetencji kluczowych
3) wsparcie psychologiczno-doradcze osób wchodzących i powracających na rynek pracy;

4)  realizacja programów aktywizacji zawodowej obejmujących jedną lub kilka z następujących form wsparcia: 
- pośrednictwo pracy i/lub poradnictwo zawodowe, 
- staże/praktyki zawodowe, 

- szkolenia prowadzące do podniesienia, uzupełnienia lub zmiany kwalifikacji zawodowych.

	20
	Temat projektu innowacyjnego (dotyczy tylko projektów innowacyjnych, w tym z komponentem ponadnarodowym)
	

	21
	·  Komponent centralny/regionalny (w     przypadku komponentu regionalnego  podajemy nazwę województwa)
	

	22
	Grupa docelowa, 
w tym:
	
	a) odbiorcy (dotyczy tylko  projektów innowacyjnych):
b) dla  projektu (dotyczy tylko  projektów współpracy ponadnarodowej)

(patrz instrukcja)
	a) użytkownicy (dotyczy tylko projektów innowacyjnych):
b) dla współpracy ponadnarodowej (dotyczy tylko projektów współpracy ponadnarodowej)

(patrz instrukcja)
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 FORMCHECKBOX 
Rodzice

 FORMCHECKBOX 
Społeczności lokalne

 FORMCHECKBOX 
Spółki pracownicze

 FORMCHECKBOX 
Studenci
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Uczniowie szkół podstawowych

 FORMCHECKBOX 
Uczniowie szkół gimnazjalnych

 FORMCHECKBOX 
Uczniowie szkół ponadgimnazjalnych

 FORMCHECKBOX 
Związki zawodowe

 FORMCHECKBOX 
Inne (proszę wpisać jakie w oparciu o ww. schemat. Prosimy nie kopiować opisu grupy docelowej z wniosku o dofinansowanie):
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	23
	Nazwa produktu finalnego/produktów współpracy ponadnarodowej
	Zaadaptowane na grunt polski narzędzie „Skills Assessment. A Self Assessment  Tool For Older Workers”. 

Narzędzie to stosowane przez doradców zawodowych i pośredników pracy pomaga w aktywizacji osób 50+ (bezrobotnych, biernych zawodowo, powracających na rynek pracy) tak, że po zakończeniu projektu są oni samodzielni na rynku pracy.

Ww. narzędzie zbudowane jest z kilku sekcji:
I (3 sekcje): sporządzenie profilu osobowości. Zastosowanie kwestionariuszy identyfikujących umiejętności komunikacyjne, interpersonalne, pracy zespołowej, rozwiązywania problemów. Pomaga rozpoznać umiejętności i kompetencje, dotychczasowe doświadczenie. Cel: ustalenie kompetencji do rozwoju.

II (2 sekcje) opracowanie ścieżki zawodowej (metody aktywizujące: ćwiczenia i zadania opisujące kompetencje). Nabycie umiejętności dopasowania potencjału do oczekiwań rynku pracy.

III (3 sekcje): przygotowanie do zatrudnienia, pisanie dokumentów aplikacyjnych, symulacja rozmowy kwalifikacyjnej, zdobycie wiedzy o oczekiwaniach pracodawcy, wybór ofert pracy.

IV (1 sekcja): rozwijanie umiejętności poszukiwania pracy.

	24
	Opis produktu finalnego /produktów współpracy ponadnarodowej (maks. 5 000 znaków)
	a) jakie elementy składają się na produkt finalny /jakie są produkty współpracy ponadnarodowej (krótko wymienić najważniejsze elementy i je scharakteryzować)
	Zaadaptowane na grunt polski narzędzie „Skills Assessment. A Self Assessment  Tool For Older Workers”. 

Narzędzie to stosowane przez doradców zawodowych i pośredników pracy pomaga w aktywizacji osób 50+ (bezrobotnych, biernych zawodowo, powracających na rynek pracy) tak, że po zakończeniu projektu są oni samodzielni na rynku pracy.

Ww. narzędzie zbudowane jest z kilku sekcji:
I (3 sekcje): sporządzenie profilu osobowości. Zastosowanie kwestionariuszy identyfikujących umiejętności komunikacyjne, interpersonalne, pracy zespołowej, rozwiązywania problemów. Pomaga rozpoznać umiejętności i kompetencje, dotychczasowe doświadczenie. Cel: ustalenie kompetencji do rozwoju.

II (2 sekcje) opracowanie ścieżki zawodowej (metody aktywizujące: ćwiczenia i zadania opisujące kompetencje). Nabycie umiejętności dopasowania potencjału do oczekiwań rynku pracy.

III (3 sekcje): przygotowanie do zatrudnienia, pisanie dokumentów aplikacyjnych, symulacja rozmowy kwalifikacyjnej, zdobycie wiedzy o oczekiwaniach pracodawcy, wybór ofert pracy.

IV (1 sekcja): rozwijanie umiejętności poszukiwania pracy.

	
	
	b) czy i jak współpraca ponadnarodowa przyczyniła się do powstania produktu finalnego (dotyczy tylko projektów innowacyjnych z komponentem ponadnarodowym)
	Nie dotyczy

	
	
	c) jakie problemy rozwiązuje/ją wypracowany produkt finalny /produkty współpracy ponadnarodowej
	Nowe narzędzie pomoże w lepszym diagnozowaniu kompetencji luk kompetencyjnych i sposobów ich wypełniania, jak również proponowania ścieżek kariery dostosowanych do możliwości  na rynku pracy kobiet w wieku 50+

	
	
	d) jakie są/mogą być korzyści z zastosowania wypracowanego/ych produktu finalnego /produktów współpracy ponadnarodowej
	Zwiększenie efektywności pracy instytucji rynku pracy w obszarze utrzymania aktywności zawodowej i pomocy w powrocie na rynek pracy osób w wieku 50+

	
	
	e) jakie są efekty działań włączających podjętych wobec produktu finalnego (dotyczy tylko projektów innowacyjnych, w tym z komponentem ponadnarodowym)
	Nie dotyczy

	25
	Partnerzy krajowi (jeśli dotyczy)
(nazwy instytucji/krótka charakterystyka)
	Nie dotyczy

	26
	Partnerzy ponadnarodowi (jeśli dotyczy) (nazwy instytucji/kraj pochodzenia/krótka charakterystyka)
	Bavidge Consulting Ltd., Wielka Brytania.

Właścicielka, Liz Bavidge była członkiem zespołu, który wypracował narzędzie będące przedmiotem adaptacji. Od wielu lat współpracuje z instytucjami z Wielkiej Brytanii w zakresie wdrażania rozwiązań podnoszących efektywność instytucji rynku pracy. Uczestniczyła również, jako ekspert, w projektach o zasięgu międzynarodowym, w których pracowano nad dostosowaniem do krajowych warunków, narzędzia będącego przedmiotem adaptacji w niniejszym projekcie.


Informacja w zakresie danych osobowych:
1. W niniejszej Informacji, w przypadku osoby do kontaktu ze strony Beneficjenta podano prywatny numer telefonu i/lub prywatny adres e-mail, wykorzystywany do celów służbowych:
 FORMCHECKBOX 
TAK



 FORMCHECKBOX 
NIE
2. W przypadku zaznaczenia odpowiedzi: tak, proszę podpisać poniższe oświadczenie.

Oświadczenie osoby do kontaktu ze strony Beneficjenta w zakresie przetwarzania danych osobowych

Oświadczam, że wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. nr 101 z 2002r., poz. 926 z późn. zm.) na potrzeby upowszechniania informacji o realizowanym projekcie/projektach przez Krajową Instytucję Wspomagającą - Centrum Projektów Europejskich.

……………………………………………………….
(Imię i Nazwisko - czytelny podpis osoby do kontaktu ze strony Beneficjenta)
Instrukcja wypełniania fiszki projektowej
Prosimy:

· wypełnić fiszkę niezwłocznie po podpisaniu umowy o dofinansowanie projektu;
· każdy projekt opisać w odrębnej fiszce (jeden projekt = jedna fiszka);
· wypełnić każdy punkt fiszki;
· w pkt. 1 wpisać pełną nazwę danej IP lub IP2 (tj. tej, która zawarła umowę z Beneficjentem - np. Urząd Marszałkowski  województwa…., Wojewódzki Urząd Pracy w …. itp.);
· w pkt 10: w przypadku projektów z komponentem ponadnarodowym, prosimy o podanie budżetu dla zadania "Współpraca ponadnarodowa", zaś w przypadku wyodrębnionych projektów współpracy ponadnarodowej kwoty całego budżetu projektu;
· w pkt. 18 stosować numerację działań zgodnie z pkt.1.2 i 1.3 cz. II. dokumentu ‘Wniosek o dofinansowanie PO KL Instrukcja’ z 1.01.2013 r., który na str. 16 wskazuje:  ‘W przypadku projektów innowacyjnych (zarówno testujących, jak i upowszechniających) należy wybrać właściwe dla danego Priorytetu Działanie, które IP/IP2 wskazała w dokumentacji konkursowej lub dla projektu systemowego jako mające zastosowanie w przypadku projektów innowacyjnych. Tak określone przez IP/IP2 Działanie oznacza wyłącznie, iż IP/IP2 przeznacza środki zabezpieczone w ramach tego Działania na finansowanie projektów innowacyjnych i nie powoduje, iż do tego rodzaju projektów mają zastosowanie zapisy Szczegółowego Opisu Priorytetów PO KL dla tego Działania’;
· w pkt. 12, 13 i 22 (gdzie znajdują się pola do wyboru) postępować w następujący sposób: dwukrotnie kliknąć na wybrany kwadrat, wybrać „Zaznaczone” i zatwierdzić poprzez „OK.”;
·  pkt. 24e wypełnić tylko dla projektów innowacyjnych, których produkty finalne zostały zwalidowane.
· Fiszka powinna zostać zaktualizowana i ponownie złożona do KIW w sytuacji, gdy dane w niej zawarte ulegną zmianie.
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