FISZKA PROJEKTÓW INNOWACYJNYCH lub WSPÓŁPRACY PONADNARODOWEJ PRZYJĘTYCH DO DOFINANSOWANIA W RAMACH PO KL
	Data wypełnienia fiszki 
	07.11.2013

	1
	Właściwa IP/IP 2
	Świętokrzyskie Biuro Rozwoju Regionalnego – Biuro PO KL 
w Kielcach przy ul. Jagiellońskiej 70. 

	2
	Opiekun projektu  z IP/IP 2
(imię i nazwisko, adres,  telefon., 
e-mail)
	Hanna Jaworska
Świętokrzyskie Biuro Rozwoju Regionalnego – Biuro PO KL 
w Kielcach przy ul. Jagiellońskiej 70.

	3
	Numer konkursu
	PWP/1/9.2/POKL/2013

	4
	Wartość alokacji na konkurs
	5 000 000 PLN

	5
	Data podpisania umowy
	29.10.2013 roku

	6
	Numer podpisanej umowy
	UDA-POKL.09.02.00-26-091/13-00

	7
	Okres realizacji projektu
	Od 01.10.2013  do 28.02.2015

	8
	Okres realizacji współpracy ponadnarodowej (jeśli dotyczy)
	

	9
	Zakontraktowany budżet  projektu
	885 604,00 PL

	10
	Zakontraktowany budżet współpracy ponadnarodowej (jeśli dotyczy)
	(patrz instrukcja)

	11
	Tytuł projektu
	„PWP - EKOtechnik - kształcenie z energią”

	12
	Rodzaj projektu
(proszę wybrać właściwy)
	(patrz instrukcja)
 FORMCHECKBOX 
 projekt innowacyjny testujący
 FORMCHECKBOX 
 projekt innowacyjny testujący  z komponentem ponadnarodowym

 FORMCHECKBOX 
 projekt innowacyjny upowszechniający
 FORMCHECKBOX 
 wyodrębniony projekt współpracy ponadnarodowej

 FORMCHECKBOX 
 projekt standardowy z komponentem ponadnarodowym

	13
	Tryb realizacji
(proszę wybrać właściwy)
	(patrz instrukcja)
 FORMCHECKBOX 
 konkursowy

 FORMCHECKBOX 
 systemowy

	14

	Opis projektu (maks. 3 000 znaków):


	a) cel główny projektu
	Wzmocnienie atrakcyjności i podniesienie jakości oferty edukacyjnej Technikum nr 2 w Starachowicach poprzez wprowadzenie kształcenia w zakresie „zielonej gospodarki” dzięki adaptacji niemieckich rozwiązań służących podniesieniu wiedzy i umiejętności zawodowych 12 nauczycieli (8 K i 4 M) oraz wiadomości teoretycznych i praktycznych 50 uczniów (12 Dziewcząt, 38 Chłopców) wykorzystanych w późniejszym zatrudnieniu, od X 2013 do końca II.2015

	
	
	b) problemy, które rozwiązuje współpraca ponadnarodowa (dotyczy tylko projektów współpracy ponadnarodowej oraz innowacyjnych z komponentem ponadnarodowym)
	PROBLEM z zdezaktualizowanymi programami nauczania, brak bazy techno-dydaktycznej służącej kształtowaniu umiejętności praktycznych.

PROBLEM  braku wiedzy uczniów na temat nowoczesnych trendów w gospodarce, w tym m.in. z zakresu wykorzystania OZE.
PROBLEM obniżającej się jakości kształcenia wśród uczniów i nauczycieli.

	
	
	c) cele do osiągnięcia we współpracy ponadnarodowej (dotyczy tylko projektów współpracy ponadnarodowej oraz innowacyjnych z komponentem ponadnarodowym)
	1). Podniesienie kwalifikacji 12 osób (8 K, 4 M) kadry pedagogicznej i administracyjnej Technikum nr 2 w Starachowicach z zakresu efektywnego kształcenia na kierunkach związanych z „zieloną gospodarką” poprzez adaptację rozwiązań stosowanych w Niemczech poznanych w trakcie 1 wyjazdu studyjnego, do końca XI 2013r.

2). Dostosowanie nauczania teoretycznego i praktycznego w Technikum nr 2 w Starachowicach do potrzeb i oczekiwań rynku pracy na bazie niemieckich doświadczeń poprzez modyfikację obecnych 4 programów nauczania, dopasowanie nowego i utworzenie laboratorium, do końca VI 2014r.

3). Nabycie wiedzy na temat  Odnawialnych Źródeł Energii oraz technik energooszczędnych przez 50 uczniów (12 Dziewcząt, 38 Chłopców) w oparciu o doświadczenie zagranicznego Partnera poprzez udział w 2 warsztatach, do końca XII 2014r.

4). Nabycie umiejętności praktycznych z zakresu wykorzystania OZE przez 30% - 15  najlepszych uczniów (4 Dziewcząt  i 11 Chłopców)  klas III 2014/2015 objętych wsparciem w oparciu o niemieckie doświadczenia i technologie poprzez odbyte praktyki zagraniczne, do końca 2014 r.

	
	
	d) planowane efekty współpracy ponadnarodowej (dotyczy tylko projektów współpracy ponadnarodowej oraz innowacyjnych z komponentem ponadnarodowym)
	Rezultaty:

· 1 szkoła podniesie atrakcyjność i jakość oferty edukacyjnej poprzez utworzenie laboratorium kierunkowego, modyfikację 4 programów nauczania oraz wprowadzenie modułowego kierunku kształcenia.

· 1 szkoła upowszechni wprowadzone w ofercie edukacyjnej zmiany poprzez wydaną publikację, utworzoną pod stronę internetową oraz nagrany i wyemitowany film

· 12 osób kadry pedagogicznej i administracyjnej  rozbuduje swój warsztat pracy,  podniesie wiedzę i umiejętności w zakresie OZE oraz posługiwania się językiem  niemieckim

· 4 programy nauczania zostaną rozszerzone o tematykę związaną z „zieloną gospodarką” celem dostosowania nauczania teoretycznego i praktycznego do potrzeb  rynku pracy

· 1 modułowy program  nauczania „Technik urządzeń i systemów energii odnawialnych” dostosowany zostanie do potrzeb rynku pracy  i wprowadzony do oferty Technikum  jako modułowy kierunek kształcenia  
· 30 uczniów Technikum nr 2 w Starachowicach podniesie swoją wiedzę i umiejętności poprzez udział w warsztatach "Znaczenie odnawialnych źródeł energii" 

· 20 uczniów Technikum nr 2 w Starachowicach podniesie swoją wiedzę i umiejętności poprzez udział w warsztatach „Budownictwo energooszczędne z wykorzystaniem nowoczesnych technologii” 

· 15 uczniów Technikum nr 2 w Starachowicach nabędzie umiejętności praktyczne w dziedzinie OZE poprzez  udział w praktykach  zagranicznych  w ramach projektu

· 80 osób rozszerzy swoją wiedzę na  konferencji dotyczącej OZE, nowych kierunków nauczania i możliwości na rynku pracy

	
	
	c) zwięzły opis  działań upowszechniających 
(dotyczy tylko projektów innowacyjnych, w tym innowacyjnych z komponentem ponadnarodowym)
	

	
	
	d)  zwięzły opis działań włączających (dotyczy tylko projektów innowacyjnych, w tym innowacyjnych z komponentem ponadnarodowym)
	

	15
	Beneficjent
(nazwa, adres, telefon., e-mail, strona www)
	Akademia Przedsiębiorczości Sp. z o. o. , 27-200 Starachowice, ul. Zgodna 2, biuro@ap.org.pl , 41 344 52 23 , http:// ap.org.pl

	16
	Typ instytucji Beneficjenta
	Organizacja edukacyjno – szkoleniowa

	17
	Osoba do kontaktu w instytucji Beneficjenta

(imię, nazwisko, adres, telefon, e-mail)
	Dorota Gębska, 27-200 Starachowice, ul. Zgodna 2, te. 41 344 52 23, dorota.gebska@ap.org.pl

	18
	Priorytet/Działanie/Poddziałanie 
	IX Rozwój wykształcenia i kompetencji w regionach/ 9.2  Podniesienie atrakcyjności i jakości szkolnictwa zawodowego

	19
	Typ operacji (dotyczy tylko projektów współpracy ponadnarodowej)
	Programy rozwojowe  szkół i placówek oświatowych prowadzących kształcenie zawodowe ukierunkowane na zmniejszanie dysproporcji w osiągnięciach uczniów w trakcie procesu kształcenia oraz podnoszenie jakości procesu kształcenia w szczególności obejmujące:

a) modernizację oferty kształcenia zawodowego i dostosowanie jej do potrzeb lokalnego i regionalnego rynku pracy (wprowadzanie nowych kierunków kształcenia, modyfikacja programów nauczania na kierunkach istniejących;

b) dodatkowe zajęcia (pozalekcyjne i pozaszkolne) dla uczniów ukierunkowane na rozwój kompetencji kluczowych ze szczególnym uwzględnieniem ICT, języków obcych, przedsiębiorczości, nauk przyrodniczo – matematycznych;

c) wyposażenie szkół i placówek prowadzących kształcenie zawodowe w nowoczesne materiały dydaktyczne (w tym podręczniki szkolne) zapewniające wysoką jakość kształcenia ;

d) współpracę szkół i/lub placówek prowadzących kształcenie zawodowe z pracodawcami i instytucjami rynku pracy służącą podnoszeniu kwalifikacji zawodowych uczniów jako przyszłych absolwentów i wzmacnianie ich zdolności do zatrudnienia (w tym zwłaszcza w zakresie praktycznych form nauczania – staże i praktyki) oraz pokrycie kosztów opiekuna stażu;

	20
	Temat projektu innowacyjnego (dotyczy tylko projektów innowacyjnych, w tym z komponentem ponadnarodowym)
	

	21
	·  Komponent centralny/regionalny (w     przypadku komponentu regionalnego  podajemy nazwę województwa)
	Województwo świętokrzyskie

	22
	Grupa docelowa, 
w tym:
	
	a) odbiorcy (dotyczy tylko  projektów innowacyjnych):
b) dla  projektu (dotyczy tylko  projektów współpracy ponadnarodowej)

(patrz instrukcja)
	a) użytkownicy (dotyczy tylko projektów innowacyjnych):
b) dla współpracy ponadnarodowej (dotyczy tylko projektów współpracy ponadnarodowej)
(patrz instrukcja)
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 FORMCHECKBOX 
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 FORMCHECKBOX 
Administracja rządowa

 FORMCHECKBOX 
Administracja samorządowa

 FORMCHECKBOX 
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 FORMCHECKBOX 
Dzieci i młodzież

 FORMCHECKBOX 
Instytucje otoczenia biznesu

 FORMCHECKBOX 
Instytucje pomocy i integracji społecznej
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 FORMCHECKBOX 
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 FORMCHECKBOX 
Jednostki naukowe i jednostki B+R
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Kadra zarządzająca

 FORMCHECKBOX 
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 FORMCHECKBOX 
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 FORMCHECKBOX 
Mieszkańcy gmin wiejskich, miejsko-wiejskich, miast do 25 tys. mieszkańców
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Mieszkańcy miast
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 FORMCHECKBOX 
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Osoby po 45/50 roku życia
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Osoby niepełnosprawne
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Osoby niepracujące

 FORMCHECKBOX 
Osoby odchodzące z rolnictwa

 FORMCHECKBOX 
Osoby opuszczające placówki zastępcze

 FORMCHECKBOX 
Osoby planujące rozpoczęcie prowadzenia działalności gospodarczej

 FORMCHECKBOX 
Osoby pracujące

 FORMCHECKBOX 
Osoby uzależnione

 FORMCHECKBOX 
Otoczenie osób wykluczonych społecznie

 FORMCHECKBOX 
Osoby opuszczające jednostki penitencjarne

 FORMCHECKBOX 
Organizacje zawodowe i gospodarcze

 FORMCHECKBOX 
Placówki opiekuńczo-wychowacze

 FORMCHECKBOX 
Podmioty ekonomii społecznej
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Placówki oświatowe

 FORMCHECKBOX 
Pozostali uczniowie
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Pozostali nauczyciele

 FORMCHECKBOX 
Pracodawcy
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Pracownicy naukowi
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Pracownicy przedsiębiorstw
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Przedsiębiorcy

 FORMCHECKBOX 
Rodzice
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Społeczności lokalne
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Spółki pracownicze

 FORMCHECKBOX 
Studenci
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Szkoły
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Szpitale
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Terapeuci
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Uchodźcy
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Uczelnie wyższe
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Uczniowie szkół podstawowych
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Uczniowie szkół gimnazjalnych

 FORMCHECKBOX 
Uczniowie szkół ponadgimnazjalnych
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Związki zawodowe

 FORMCHECKBOX 
Inne (proszę wpisać jakie w oparciu o ww. schemat. Prosimy nie kopiować opisu grupy docelowej z wniosku o dofinansowanie):
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	Nazwa produktu finalnego/produktów współpracy ponadnarodowej
	30 godz. dydaktycznych kursu języka niemieckiego dla kadry pedagogicznej i uczniów
6 godz. dydaktycznych warsztatów dla nauczycieli
4 zmodernizowane programy nauczania

1 Laboratorium OZE

1 modułowy kierunek kształcenia

12 zaświadczeń z warsztatów nauczycieli
1 publikacja

4 „dni otwarte”
1 film,

1 podstrona www

2 profesjonalne sesje zdjęciowe;

15 zaświadczeń z praktyk zawodowych dla uczniów

84+96 godz. dydaktycznych z warsztatów dla uczniów

tygodniowa praktyka zawodowa dla uczniów

1 konferencja

	24
	Opis produktu finalnego /produktów współpracy ponadnarodowej (maks. 5 000 znaków)
	a) jakie elementy składają się na produkt finalny /jakie są produkty współpracy ponadnarodowej (krótko wymienić najważniejsze elementy i je scharakteryzować)
	30 godz. dydaktycznych kursu języka niemieckiego z elementami języka technicznego dla  kadry pedagogicznej i administracyjnej Tech. Nr 2 w Starachowicach (8 Kobiet i  4 Mężczyzn);  

1 wizyta studyjna dla  kadry pedagogicznej i administracyjnej Tech. Nr 2 w Starachowicach (8 Kobiet i  4 Mężczyzn);  

6 godz. dydaktycznych warsztatów dla  kadry pedagogicznej i administracyjnej Tech. Nr 2 w Starachowicach (8 Kobiet i  4 Mężczyzn)  pn. „Kształcenie zawodowe w zakresie OZE w Niemczech-dobre praktyki” potwierdzonych stosownym zaświadczeniem w języku  polskim i niemieckim;

4 zmodernizowane programy nauczania (budownictwo, ochrona środowiska, mechatronik, elektryk)  zostaną rozszerzone o tematykę związaną z „zieloną gospodarką” celem dostosowania nauczania teoretycznego i praktycznego do potrzeb rynku pracy. Zatrudnieni zostaną 2 krajowi eksperci, praktycy w OZE i kształceniu zawodowym;

1 Laboratorium OZE (m.in. kolektor słoneczny, foto ogniwa, turbina wiatrowa, pompa ciepła powietrze-powietrze, pompa ciepła solanka-woda, turbina wodna wraz zestawem magazynowania energii, zestaw dydaktyczny "inteligentny dom", zestaw pomiarowy dla budownictwa wraz z zestawem narzędzi i urządzeń, układ hybrydowy z ogniwem paliwowym, elektrolizerem  i zestawem biopaliwa, oraz wyposażenie stanowisk dla uczniów i nauczyciela)
1 modułowy kierunek kształcenia „Technik urządzeń i systemów energii odnawialnych” dostosowany zostanie do potrzeb rynku pracy  i wprowadzony do oferty Technikum  jako modułowy kierunek kształcenia; 
12 zaświadczeń z warsztatów dla nauczycieli;
1 publikacja w nakładzie 500 szt.

4 „dni otwarte” w Technikum nr 2 w Starachowicach;
1 film, 5-krotna emisja, nagrania na płycie DVD;
1 podstrona www.  do strony Technikum nr 2 w Starachowicach

2 profesjonalne sesje zdjęciowe;
W przygotowanym materiale (publikacja, podstrona, film) zawarte będą m.in. informacje na temat zmodernizowanych kierunków, materiał zdjęciowy nowej bazy techno-dydaktycznej zachęcające młodzież i rodziców do wyboru placówki.

96 godz. dydaktycznych (32 h/uczestnika) warsztatów "Znaczenie odnawialnych źródeł energii" 3 edycje łącznie dla 10 Dziewcząt 20 Chłopców; 

84 godz. (42 h/uczestnika) dydaktycznych warsztatów „Budownictwo energooszczędne z wykorzystaniem nowoczesnych technologii” 2 edycje łącznie dla 2 Dziewcząt 18 Chłopców;
Uczestnikami będą Dziewczynki i Chłopcy z klas III kierunków budownictwo, mechatronika i ochrona środowiska. Zajęcia poprowadzą nauczyciele, poza wymiarem godzin dydaktycznych Zakupione będą materiały dydaktyczne (m.in. podręcznik, teczka, długopis, notatnik). 

30 godz. dydaktycznych kursu j. niemieckiego + tygodniowa praktyka zawodowa dla 15 uczestników;
30% najlepszych uczniów (wg średniej ocen za poprzedni rok nauki) z grupy objętej wsparciem, 15 osób klas III 2014/2015 . 

Wymiar i program praktyk będzie zgodny z programem obowiązującym w Technikum. W ramach projektu pokryte będą koszty:  transportu 15 uczniów i 2 opiekunów /usługa zlec./ diety, ryczałt na noclegi i jazdy lokalne, ubezpieczenie, koszty praktycznej nauki w instytucjach związanych z „zieloną gospodarką”.

15 zaświadczeń z praktyk zawodowych;
1 konferencja dla 80 osób;
Poprzez konferencję  społeczność m.in. przedsiębiorców, dyrektorów gimnazjów zostanie poinformowana o nowej ofercie edukacyjnej Technikum oraz osiągniętych w projekcie rezultatach. W konferencji udział weźmie przedstawiciel uczniów - uczestnik praktyk;

80 kompletów materiałów  konferencyjnych  - (teczka, notatnik, długopis, materiały drukowane) oraz wydana wcześniej publikacja nt. zmodernizowanej oferty edukacyjnej Technikum i możliwości na rynku pracy.

2 prezentacje krajowych ekspertów nt. - Kształcenie zawodowe w zakresie OZE – potrzebą i szansą na rynku pracy; 

1 prezentacja przedstawicieli partnera nt. -Dobre praktyki i szanse zatrudnienia w branży OZE na podstawie niemieckich doświadczeń;
1 prezentacja lidera nt.  - Rezultaty i osiągnięcia w projekcie; 

1 informacja prasowa dotycząca osiągniętych rezultatów  w projekcie oraz poinformowanie  społeczności o nowej ofercie Technikum nr 2 w Starachowicach  w lokalnej prasie;

	
	
	b) czy i jak współpraca ponadnarodowa przyczyniła się do powstania produktu finalnego (dotyczy tylko projektów innowacyjnych z komponentem ponadnarodowym)
	

	
	
	c) jakie problemy rozwiązuje/ją wypracowany produkt finalny /produkty współpracy ponadnarodowej
	1) PROBLEM z naborem kandydatów w Technikum nr 2 w Starachowicach na kierunki nauczania związane z OZE poprzez  zdezaktualizowanie programów nauczania, wzmocnienie bazy techno-dydaktycznej służącej kształtowaniu umiejętności praktycznych.

PROBLEMY uczniów na rynku pracy wynikające z braku wiedzy na temat nowoczesnych trendów w gospodarce, w tym m.in. z zakresu wykorzystania OZE poprzez  upowszechnienie informacji (publikacja, podstrona, film). Zawarte będą m.in. informacje na temat nowości w dziedzinie OZE,  zmodernizowanych kierunków kształcenia i nowej bazy dydaktycznej.
PROBLEM obniżającej się jakości kształcenia nauczycieli poprzez 6 godzinny warsztat pn. „Kształcenie zawodowe w zakresie OZE w Niemczech-dobre praktyki” potwierdzony stosownym zaświadczeniem w języku  polskim i niemieckim. 

	
	
	d) jakie są/mogą być korzyści z zastosowania wypracowanego/ych produktu finalnego /produktów współpracy ponadnarodowej
	Kompleksowe wsparcie Technikum nr 2 w Starachowicach, kadry i uczniów gwarantujące poprawę sytuacji. 

Podniesienie kwalifikacji kadry pedagogicznej i administracyjnej Technikum 
nr 2. Zaktualizowanie wiedzy własnej nauczycieli w zakresie OZE.

Nabycie wiedzy  z zakresu OZE poprzez warsztaty i  umiejętności praktycznych poprzez praktyki zagraniczne.
Poprawę zasobu wiadomości oraz nowych możliwości kształcenia modułowego  z zakresu zielonej gospodarki przez m.in. dyrektorów szkół i placówek na konferencji.

Zwiększenie możliwości współpracy Technikum nr 2 w Starachowicach z zakładami pracy dotyczącej OZE.

	
	
	e) jakie są efekty działań włączających podjętych wobec produktu finalnego (dotyczy tylko projektów innowacyjnych, w tym z komponentem ponadnarodowym)
	(patrz instrukcja)

	25
	Partnerzy krajowi (jeśli dotyczy)
(nazwy instytucji/krótka charakterystyka)
	


Entwicklungsgesellschaft Energiepark Lausitz GmbH,  03238 Finsterwalde  

	dostosowane programy nauczania do potrzeb...

















































































Grenzstrasse 62, Niemcy. Organizacja edukacyjno – szkoleniowa,
Entwicklungsgesellschaft Energiepark Lausitz GmbH (EEpL) od 1996 r. posiada doświadczenie w KSZTAŁCENIU MODUŁOWYM młodzieży i dorosłych, organizacji staży, praktyk w ramach dualnego systemu kształcenia, rekrutacji i selekcji pracowników. Instytucja prowadzi kształcenie SPECJALISTÓW DS. ENERGETYKI ODNAWIALNEJ oraz SPECJALISTÓW DS. GOSPODARKI MAGAZYNOWEJ (logistyki w obszarze technologii solarnej). Specyfika kształcenia w zawodach związanych z "zieloną gosp." wymaga łączenia wiedzy i umiejętności z wielu obszarów. W celu zintensyfikowania działań EEpL współpracuje m.in. z WEQUA-certyfikowanym ośrodkiem kształcenia w obszarze energii wiatrowej, Instytutem Badawczym Szkolnictwa Zaw. i Ustaw. w Berlinie, Centrum Racjonalnego Wykorzystania Energii w Poczdamie, których doświadczenia będą również cennym źródłem informacji. 


Oświadczam, że wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. nr 101 z 2002r., poz. 926 z późn. zm.) na potrzeby upowszechniania informacji o realizowanym projekcie/projektach przez Krajową Instytucję Wspomagającą - Centrum Projektów Europejskich.

……………………………………………………….
(Imię i Nazwisko - czytelny podpis)
