Załącznik nr 3


FISZKA PROJEKTÓW INNOWACYJNYCH PRZYJĘTYCH DO DOFINANSOWANIA
	Projekty Innowacyjne PO KL

	1
	Priorytet / Działanie 
	Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich / Poddziałanie 6.1.1 Wsparcie osób pozostających bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy

	2
	Komponent centralny /Województwo
	Województwo Małopolskie

	3
	IP / IP 2:
	Wojewódzki Urząd Pracy w Krakowie

	4
	Osoba do kontaktu z IP / IP 2 
(imię i nazwisko, adres,  tel., e-mail)
	Magdalena Słocińska, Wojewódzki Urząd Pracy w Krakowie, Plac na Stawach 1, 30-107 Kraków, tel. 12. 4287836 , msloc@wup-krakow.pl

	5
	Tryb 
	systemowy

	6
	Numer konkursu
	nie dotyczy (nabór systemowy)

	7
	Wartość alokacji na konkurs
	nie dotyczy (nabór systemowy)

	8
	Temat projektu innowacyjnego
	Poszukiwanie nowych, skutecznych metod aktywizacji zawodowej i społecznej grup docelowych wymagających szczególnego wsparcia.

	9
	Typ projektu:    
	innowacyjny testujący

	10
	Tytuł projektu
	Ekspres do zatrudnienia – innowacyjny model aktywizacji osób bezrobotnych

	11
	Data podpisania umowy 
	08.11.2012 (Uchwała Zarządu Województwa Małopolskiego Nr 1344/12 z dnia 8 listopada 2012 r.)

	12
	Numer podpisanej umowy
	POKL.06.01.01-12-158/12

	13
	Beneficjent
(nazwa, adres, tel., e-mail  oraz strona  www)
	Województwo Małopolskie

	14
	Status prawny instytucji Beneficjenta
	jednostka samorządu terytorialnego

	15
	Osoba do kontaktu w instytucji Beneficjenta 

(imię, nazwisko, adres, tel., e-mail)
	Anna Pasternak, Wojewódzki Urząd Pracy w Krakowie, Plac na Stawach 1, 30-107 Kraków, tel. 12. 4287819 , apas@wup-krakow.pl

	16
	Okres realizacji projektu
	01.10.2012 – 30.06.2015

	17
	Zakontraktowany budżet  projektu
	12 000 000,00 PLN

	18
	Zwięzły opis produktu finalnego (max. 10 zdań)
	Produktem będzie wypracowany i przetestowany model powierzania podmiotom zewnętrznym – operatorom zadań polegających na objęciu wsparciem osób bezrobotnych skierowanych przez PUP, znalezieniu dla nich ofert pracy i  doprowadzeniu do ich skutecznego zatrudnienia na wolnym rynku pracy. Produkt finalny będzie składał się z metodyki analizy warunków lokalnego rynku pracy, wzorcowej dokumentacji przetargowej, która umożliwi wiarygodne rozliczenie rezultatów, zasad wynagradzania i rozliczania operatorów zależnie od osiąganych rezultatów, wskaźników osiągania rezultatów i metod ich monitorowania, a także zasad współpracy instytucji rynku pracy. Zostanie wydany w postaci publikacji – podręcznika stosowania modelu. 

	19
	Grupa docelowa  (odbiorcy i użytkownicy) oraz ich liczebność : 
a)   zakładana wg wniosku o dofinansowanie
 b)  faktycznie przetestowana
	Ad. a 

Odbiorcami wsparcia będą osoby bezrobotne. Na potrzeby testowania modelu zostanie wyłoniona grupa ok. 1000 osób zarejestrowanych w wybranych PUP.
Użytkownikami wypracowanego modelu będzie WUP oraz wybrane PUP z Województwa Małopolskiego. Docelowo użytkownikami modelu będą wszystkie WUP i PUP z terenu całej Polski.

Liczebność faktycznie przetestowana:
jeszcze nie znana.


	20
	Partnerzy krajowi (jeśli dotyczy) 
	KPMG Advisory Spółka z o. o. sp. k.

	21
	Partnerzy zagraniczni (jeśli dotyczy)
	nie dotyczy

	22
	Zwięzły opis charakteru i  zakresu współpracy ponadnarodowej (maks. 10 zdań, jeśli dotyczy)
	nie dotyczy

	23
	Zwięzły opis  działań upowszechniających i mainstreamingowych (max. 10 zdań): 
a)  wg wniosku
b) zrealizowanych
	Działania upowszechniające i mainstreamingowe wg wniosku:
Działania obejmują przekazywanie informacji do mediów, na strony www, udostępnienie produktu finalnego na stronie www projektu oraz stronie WUP w Krakowie. Ponadto zostaną zrealizowane 4 seminaria upowszechniające (120 uczestników), konferencja upowszechniająca (600 uczestników), 4 artykuły sponsorowane, film dokumentujący realizacje projektu, publikacja przedstawiająca wypracowany model – podręcznik dla użytkowników (1000 egz.), szkolenie dla potencjalnych użytkowników.

Działania upowszechniające i mainstreamingowe zrealizowane:

nie dotyczy (projekt rozpoczął się 01.10.2012)
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