Uchwata nr 30/2012
Regionalnej Sieci Tematycznej
Wojewddztwa Wielkopolskiego

z dnia 17 lipca 2012 r.

w sprawie: zaopiniowania przez Regionalng Sie¢ Tematycznga Wojewodztwa
Wielkopolskiego Strategii wdrazania projektu innowacyjnego pn. ,MAM DZIECKO -
PRACUIJE. Analiza, testowanie oraz wdrozenie innowacyjnych rozwiazan wspomagajacych
godzenie zycia zawodowego i prywatnego w Wielkopolsce, opartych na idei flexicurity”
realizowanego przez Fundacje Aktywnos$ci Lokalnej w ramach Priorytetu VIII Regionalne
kadry gospodarki.

Na podstawie Wytycznych Ministerstwa Rozwoju Regionalnego z dnia 1 kwietnia 2009 r.
w zakresie wdrazania projektow innowacyjnych i wspolpracy ponadnarodowej w ramach
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki oraz Koncepcji funkcjonowania Sieci Tematycznych
(ST) w okresie programowania 2007 — 2013 w ramach Programu Operacyjnego Kapital
Ludzki (PO KL) Regionalna Sie¢ Tematyczna Wojewodztwa Wielkopolskiego (RST WW)
uchwala co nastgpuje:

§1

Regionalna Sie¢ Tematyczna Wojewodztwa Wielkopolskiego, po zapoznaniu si¢ ze Strategia
wdrazania projektu innowacyjnego pn. ,MAM DZIECKO - PRACUJE. Analiza, testowanie
oraz wdrozenie innowacyjnych rozwigzan wspomagajacych godzenie zycia zawodowego
i prywatnego w Wielkopolsce, opartych na idei flexicurity” realizowanego przez Fundacj¢
Aktywnosci Lokalnej wramach Priorytetu VIII Regionalne kadry gospodarki, podjela
decyzje o akceptacji warunkowej przedmiotowe]j Strategii stanowiacej zatacznik nr 1 do
niniejszej uchwaty.

§2
Warunki, od ktorych spelnienia uzalezniona jest akceptacja Strategii, zostaly okreslone
w uzasadnieniu do niniejszej uchwaly.

§3

Uchwala wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.




Uzasadnienie do Uchwaly nr 30/2012
Regionalnej Sieci Tematycznej

Wojewodztwa Wielkopolskiego
z dnia 17 lipca 2012 r.

Zgodnie z Koncepcjq funkcjonowania Sieci Tematycznych w okresie programowania
2007-2013 w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki oraz po zapoznaniu si¢ ze
Strategia wdrazania projektu innowacyjnego pn. ,MAM DZIECKO - PRACUIJE. Analiza,
testowanie oraz wdrozenie innowacyjnych rozwigzan wspomagajacych godzenie zycia
zawodowego i prywatnego w Wielkopolsce, opartych na idei flexicurity” realizowanego przez
Fundacj¢ Aktywnosci Lokalnej wramach Priorytetu VIII Regionalne kadry gospodarki
Regionalna Sie¢ Tematyczna Wojewodztwa Wielkopolskiego podejmuje decyzjg
o warunkowej akceptacji przedmiotowej Strategii w zwiazku ze zidentyfikowanymi
niescistosciami, ktérych usunigcie jest niezbednym warunkiem do jej ostatecznego
zatwierdzenia.

Zatwierdzenie Uchwaly przez Regionalng Sie¢ Tematyczng Wojewodztwa Wielkopolskiego
odbywa sie zgodnie z §9 Regulaminu funkcjonowania Regionalnej Sieci Tematycznej

Wojewodztwa Wielkopolskiego z dnia 3 listopada 2010 roku z pdzniejszymi zmianami.

Zakres wymaganych zmian 1 korekt w tresci Strategii:

1. Uzupelnienie Planu dzialan w procesie testowania produkiu finalnego o opis grupy
uzytkownikow z uwzglednieniem ich liczebnosci w poszczegoélnych fazach testu oraz
z podaniem struktury rodzajowej z podzialem na sektory (administracja, biznes,
spotecznos¢ lokalna (NGO)), opis powinien okresla¢ rowniez stanowiska os6b
biorgcych udzial w tescie z okreslonych instytucji i ich mozliwy (oczekiwany) wplyw
na rzeczywistg wspotprace migdzysektorowa.

2. Uzupelnienie Planu dzialatn w procesie testowania produkiu finalnego o opis
warunkow udziatu uzytkownikow w tescie, w tym kryteriow rekrutacji.

3. Uzupelnienie Planu dzialan w procesie testowania produktu finalnego o opis sposobu
zapewnienia udziatu uzytkownikow przez caly okres testowania, ze szczegdlnym

uwzglednieniem udzialu reprezentatywnej grupy pracodawcow.



4. Uzupelnienie Planu dzialah w procesie testowania produktu finalnego o opis
przebiegu testowania z okresleniem kolejnych krokéw jakie zostana podjgte w trakcie
testéw — opis powinien umozliwi¢ identyfikacj¢ kazdej fazy testu. Opis ten powinien
jednoznacznie pokazywaé kolejne fazy testu z udzialem odbiorcow i kolejne etapy
testu z udziatlem uzytkownikow.

5. Uzupehienie Planu dzialani w procesie testowania produktu finalnego o opis
zastosowania (przetestowania) na grupie docelowej co najmniej 8 réznych rozwigzan
ulatwiajacych powr6t na rynek pracy po przerwie zwigzanej z wychowaniem dziecka
(zgodnie z logika jednego ze wskaznikow realizacji celow).

6. W punkcie Analiza ryzyka nalezy precyzyjnie okresli¢ zakres ryzyka finansowego,
adekwatne metody zapobiegania i minimalizowania zagrozen wystapienia tego
ryzyka, adekwatne do mozliwosci wydluzenia oceny wnioskéw o platnos¢
spowodowanych czynnikami lezacymi po stronie Realizatora (jako$¢ wnioskow
o platno$é) lub opisania sytuacji, ktére rzeczywiscie moga wystapi¢ w projekcie,

a lezacych poza kontrola kierownika projektu.




