
Uchwała nr 4/2011 

Regionalnej Sieci Tematycznej  

Województwa Wielkopolskiego  

z dnia 21 stycznia 2011 r. 

 

 

 

w sprawie: zaopiniowania przez Regionalną Sieć Tematyczną Województwa 

Wielkopolskiego Strategii wdrażania projektu innowacyjnego pn. „Wielkopolski system 

monitorowania i prognozowania” realizowanego przez Politechnikę Poznańską w ramach 

Priorytetu IX Rozwój wykształcenia i kompetencji w regionach. 

 

Na podstawie Wytycznych Ministerstwa Rozwoju Regionalnego z dnia 1 kwietnia 2009 r.  

w zakresie wdrażania projektów innowacyjnych i współpracy ponadnarodowej w ramach 

Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki oraz Koncepcji funkcjonowania Sieci Tematycznej 

(ST) w okresie programowania 2007 – 2013 w ramach Programu Operacyjnego Kapitał 

Ludzki (PO KL) Regionalna Sieć Tematyczna Województwa Wielkopolskiego (RST WW) 

uchwala co następuje: 

 

 

§1 

 

Regionalna Sieć Tematyczna Województwa Wielkopolskiego, po zapoznaniu się ze Strategią 

wdrażania projektu innowacyjnego pn. „Wielkopolski system monitorowania 

i prognozowania” realizowanego przez Politechnikę Poznańską w ramach Priorytetu IX 

Rozwój wykształcenia i kompetencji w regionach, podjęła decyzję o akceptacji przedmiotowej 

Strategii stanowiącej załącznik nr 1 do niniejszej uchwały.  

 

 

§2 

 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Uzasadnienie do Uchwały nr 4/2011 

Regionalnej Sieci Tematycznej  

Województwa Wielkopolskiego  

z dnia 21 stycznia 2011 r. 

 

 

 

 

 Zgodnie z Koncepcją funkcjonowania Sieci Tematycznych w okresie programowania 

2007-2013 w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki oraz po zapoznaniu się ze 

Strategią wdrażania projektu innowacyjnego pn. „Wielkopolski system monitorowania 

i prognozowania” realizowanego przez Politechnikę Poznańską w ramach Priorytetu IX 

Rozwój wykształcenia i kompetencji w regionach Regionalna Sieć Tematyczna Województwa 

Wielkopolskiego podejmuje decyzję o akceptacji przedmiotowej Strategii. 

Zatwierdzenie Uchwały przez Regionalną Sieć Tematyczną Województwa 

Wielkopolskiego odbywa się zgodnie z §9 Regulaminu funkcjonowania Regionalnej Sieci 

Tematycznej Województwa Wielkopolskiego z dnia 3 listopada 2010 roku.  

 

Strategia wdrażania projektu innowacyjnego pt. „Wielkopolski system monitorowania 

i prognozowania” złożonego przez Politechnikę Poznańską uzyskała pozytywną opinię dwóch 

niezależnych ekspertów-opiniodawców. 

Zgodnie z ich stanowiskiem, przedstawiona Strategia wdrażania projektu 

innowacyjnego została opracowana zgodnie z wytycznymi dla projektów innowacyjnych 

testujących,  jest spójna z wnioskiem aplikacyjnym a w poszczególnych obszarach rozszerza 

jego zapisy. Wnioskodawca, którym jest Politechnika Poznańska wraz ze starannie dobranym 

partnerstwem zaproponował starannie przemyślaną strategię, która we wszystkich punktach 

jest zgodna z założeniami projektu innowacyjnego testującego. Wzbogacona została 

o komponent ponadnarodowy doświadczenia partnera z Finlandii. Wszystkie elementy 

strategii wdrażania projektu innowacyjnego są ze sobą spójne i tworzą logiczną całość. 

W przedstawionym dokumencie nie dokonano zasadniczych zmian w stosunku do założeń 

wynikających z projektu. Nie zmieniono celów projektu ani grup docelowych w podziale na 

użytkowników i odbiorców Produktu. Przedstawione uzasadnienie jest odpowiednie do 

specyfiki projektu. W przedstawionej strategii dokonano również wyczerpującej analizy 

głównych ryzyk i zagrożeń, jakie mogą się pojawić w procesie testowania produktu 

i włączania go do głównego nurtu polityki. Opis planowanego testowania produktu finalnego 

jest poprawny. Z góry założono, iż w wyniku monitoringu i ewaluacji fazy testowania 



powstaną wnioski do korekty systemu, takie założenie jest właściwe dla projektów 

innowacyjnych testujących. Wskazano działania zapobiegawcze i naprawcze względem 

potencjalnych ryzyk. W chwili obecnej brakuje narzędzia, które umożliwia zbieranie 

i wykorzystywanie informacji o rynku pracy. Wielkopolski system monitorowania 

i prognozowania z pewnością będzie miał wpływ na zwiększenie współpracy między 

szkołami a rynkiem pracy, poprzez systematyczne zmiany w procesie kształcenia tak, aby 

oferta edukacyjna oraz profil absolwenta szkoły zawodowej był dostosowany do oczekiwań 

rynku pracy. Ułatwi to również młodym ludziom podejmowanie decyzji związanych 

z planowaniem kariery zawodowej.  

Regionalna Sieć Tematyczna Województwa Wielkopolskiego w ramach Programu 

Operacyjnego Kapitał Ludzki na lata 2007-2013, biorąc pod uwagę rekomendacje ekspertów 

oraz wyjaśnienia Wnioskodawcy, opiniuje pozytywnie przedstawioną strategię wdrażania, 

w kształcie, w którym została złożona.  

  

 

 


