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Uchwalanr 9 N
Krajowej Sieci Tematycznej
w ohszarze Zatrudnienie i integracia spoleczna
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki
z dnia 2 listopada 2011 r.

w sprawic opiniowania strategii wdrazania projektu innowacyjnego pt.: , Budowanie kultury
wspéldzialania instytucji z obszaru zatrudnienia I integracji spolecznej poprzez wspolne tworzenie
map probleméw i zasobéw Srodowiska lokalnego na przykladzie miasta Bielska-Bialej” MOPS w
Bielsku-Biatej

Krajowa Sie¢ Tematyczna w obszarze Zatrudnienic i integracja spoleczna Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki uchwala co nastepuje:

§1

Krajowa Sie¢ Tematyczna w obszarze Zatrudnienie i integracja spoleczna rekomenduje
wartnkows akceptacje strategii wdrazania projektu innowacyjnego . Budowanie kultury
wspétdziatania instytucji z obszaru zatrudnienia i integracji spolecznej poprzez wspolne tworzenie

map probleméw i zasobow srodowiska lokalnego na przykladzie miasta Bielska-Biale” MOPS w
Bielsku-Biatej.

§2

Uzasadnienie do rekomendacji warunkowej akceptacji strategii wdrazania, stanowi zatacznik
nr | do niniejszej uchwaly.
§3

Uchwata wchodzi w Zzycie z dniem podpisania.

Wiceprzewodniczaca
Krajowe] Sieci Tematycznej
w obszarze Zatrudnienie i integracja spoteczna

w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
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Zatacznik nr 1 do Uchwaly nr 9 Krajowej Sieci Tematycznej w obszarze Zatrudnienie
i integracja spoteczna Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 2 listopada 2011 1.

UZASADNIENIE!

do rekomendacji Krajowej Sieci Tematycznej w obszarze Zatrudnienie i integracja
spoleczna Programu Operacyjnego Kapital Ludzki w zakresie akeeptacji/ warunkowej
akceptacji-/ odrrucenia” strategii wdrazania.

Krajowa Sie¢ Tematyczna w obszarze Zatrudnienie i integracja spoleczna rekomenduje
warunkowa akceptacje strategii wdrazania projektu ,, Budowanie kultury wspdldzialania instytucji
z obszaru zatrudnienia i integracji spolecznej poprzez wspélne tworzenie map probleméw i zasobow
Srodowiska lokalnego na praykladzie miasta Bielska-Biatef” MOPS w Biclsku-Bialej

Warunkiem pozytywnej rekomendacji jest uzupelnienie strategii wdrazania projektu o
nast¢pujace elementy:

1. uzupeknienie strategii o przedstawienie wynikow badan wiasnych przeprowadzonych
przez beneficjenta w I etapie na poziomie lokalnym i dolaczenie wynikéw badan do
strategii jako zalacznika;

2. okreélenie wartosci docelowych wskaznikéw celu i sposobu ich pomiaru dla stopnia
zwigkszenia kompetencji i wiedzy pracownikéw instytucji oraz dla liczby
utworzonych zespoléw /komitetéw sterujacych ds. diagnoz spolecznych powstatych w
IST;

3. okreslenic sposobow minimalizowania zagrozenia zwigzanego z brakiem nalezytego
zaangazowania  potencjalnych  uzytkownikow w  szczeg6lnodei  instytucji
niepublicznych;
modelu — instytucji lub osoby - na poziomach lokalnych i ponadlokalnych oraz 0s6b
odpowiedzialnych za aktualizacje informacji zawartych w tworzonych mapach
probleméw spolecznych zapewniajacych trwalo$¢ funkcjonowania proponowanego
modelu w dluzszej perspektywie czasowe].
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* Uzasadnienie winno mie§cié sie na maksymalnie p6t strony formatu A4
? Niepotrzebne skresli¢
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