W dniu 2 kwietnia 2014 r. Minister Infrastruktury i Rozwoju zatwierdzita zmienione Wytyczne w
zakresie kwalifikowania wydatkow w ramach PO KL (dalej: Wytyczne).

l. Zakres zmian

Zmiany dotyczag przede wszystkim kosztow bezposrednich rozliczanych ryczaltem oraz kosztéw
zwigzanych z angazowaniem personelu projektu. Zmiany zapisow w zakresie stawek
jednostkowych wynikajg z koniecznosci zapewnienia elastycznosci stosowania Wytycznych bez
potrzeby ich kolejnej modyfikacji, natomiast zmiany w zakresie angazowania personelu wynikajg z
koniecznosci uwzglednienia rekomendacji audytow Komisji Europejskiej. Szczegdtowy zakres
zmian przedstawia sie nastepujgco:

1) Podrozdziat 4.2 Sekcja 1 — Kwoty ryczaltowe

Usunieto mozliwos¢ rozliczania kosztéw bezposrednich kwotami ryczattowymi w ramach projektéw
systemowych realizowanych w ramach Dziatania 2.3 z uwagi na brak realizacji przedmiotowych
projektow.

2) Podrozdziat 4.2 Sekcja 2 — Stawki jednostkowe

Rozszerzono katalog form wsparcia mozliwych do rozliczenia stawkami jednostkowymi o ustugi
w projektach systemowych okreslonych kazdorazowo w komunikacie 1Z.

Powyzsza zmiana ma na celu umozliwienie realizacji projektéw systemowych rozliczanych
stawkami jednostkowymi. Stanowi ona realizacje przepisbw rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (WE) Nr 396/2009 z dnia 6 maja 2009 r. zmieniajgcego rozporzadzenie (WE)
nr 1081/2006 w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego w celu rozszerzenia rodzajow
kosztow kwalifikujgcych sie do objecia dofinansowaniem z EFS. Ponadto, nowy zapis umozliwia
elastyczne stosowanie Wytycznych bez potrzeby ich kolejnej modyfikacji w przypadku opracowania
kolejnych projektéw systemowych rozliczanych stawkami jednostkowymi.

3) Podrozdziat 4.5 — Koszty zwi agzane z anga zowaniem personelu

Zmiana zapisu zawartego w podrozdz. 4.5 pkt 7 polega na tym, ze limit 240 godzin pracy
w miesigcu dotyczy zaangazowania rowniez w jednym projekcie (dotychczas limit dotyczyt wiecej
niz jednego projektu) oraz wszystkich zadan wykonywanych przez dang osobe, w tym
finansowanych ze $rodkoéw strukturalnych i srodkéw wiasnych beneficjenta. Odpowiednio do tego
zmieniono zakres obowigzku prowadzenia ewidencji czasu pracy. Zmiana w tym zakresie wynika z
koniecznos$ci uwzglednienia rekomendacji audytéw Komisji Europejskiej.

4) Podrozdziat 4.5 Sekcja 2 — Stosunek cywilnoprawn y

Wprowadzono w pkt 4 zapis, w ktérym doprecyzowano regulacje odnoszace sie wytacznie do
umow

0 dzieto z uwagi na ich specyfike i wytgczenie spod obowigzku prowadzenia ewidencji czasu pracy.
Powyzszy zapis ma na celu zapewnienie prawidtowosci angazowania personelu poprzez dobieranie
wiasciwej formy prawnej zaangazowania w kontekscie charakteru powierzonych zadan danej
osobie bedgcej personelem projektu.

5) Zatacznik nr 2 — Stawki jednostkowe — szkoleniaj ezykowe oraz Zat gcznik nr 3 — Stawki
jednostkowe — szkolenia komputerowe

Zmieniono termin dokonywania aktualizacji stawek jednostkowych oraz termin bedacy punktem
startowym, bedacym wyznacznikiem rozpoczecia okresu monitorowania poziomu wspoétczynnikow
stuzacych indeksaciji.

6) Zmiany redakcyjne — pozostajgce bez wptywu na zawartos$¢ merytoryczng Wytycznych.



Il.  Przepisy przej sciowe

Wytyczne wchodz @ w zycie z dniem 1 maja 2014 r. Jednoczes$nie pragne przypomnie¢, ze
zgodnie z zapisami zawartych uméw o dofinansowanie projektu PO KL, przy wydatkowaniu
Srodkéw przyznanych w ramach projektu beneficijent zobowigzany jest do stosowania aktualnej
wersji Wytycznych. Wytyczne nie beda mieé jednak zastosowania do takich kwestii
wynikaj acych z Wytycznych, ktére:

. maja wptyw na konstrukcje wniosku o dofinansowanie projektu, tj.: mozliwosci rozliczania w
projektach uméw o dzieto tylko i wylgcznie w przypadku, gdy wynika to z wniosku o
dofinansowanie projektu lub

. wynikajg ze zobowigzan juz zaciggnietych na mocy podpisanych uméw z personelem, w tym
uméw o prace i umoéw cywilnoprawnych (umow zlecenie oraz umoéw o dzieto), a takze - w
przypadku os6b samozatrudnionych — w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu oraz
faktyczne rozpoczecie wykonywania zadan w projekcie.

Tym samym, wydatki ponoszone od dnia 1 maja 2014 r. w projekta ch realizowanych w
ramach PO KL musz g byé zgodne z nowymi Wytycznymi z poszanowaniem zobowigzan juz
zaciggnietych w ww. zakresie.

1) Podrozdziat 4.5 — Koszty zwi agzane z anga zowaniem personelu

Wydatki ponoszone od dnia 1 maja 2014 r. w projektach realizowanych w ramach PO KL muszg
by¢ zgodne z nowymi Wytycznymi z poszanowaniem zobowigzan juz zaciggnietych na mocy
podpisanych umow z personelem, w tym umow o prace i uméw cywilnoprawnych (uméw zlecenie
oraz uméw o dzielo), a takze - w przypadku oséb samozatrudnionych — w oparciu 0 wniosek o
dofinansowanie projektu oraz faktyczne rozpoczecie wykonywania zadan w projekcie.

W praktyce oznacza to, ze zawarte do dnia 30 kwietnia 2014 r. umowy z personelem projektu
realizowane po 1 maja 2014 r. sg wazne (o ile sg zgodne z przepisami prawa krajowego
i z Wytycznymi obowigzujacymi w dniu ich zawarcia). Co wiecej umowy te nie wymagaja
aneksowania, w tym w zakresie wymiaru czasu pracy w nich okreslonego i moga by¢
wykonywane w oparciu o okreslone w nich postanowienia. Tym samym limit 240-godzin
okreslony w nowych Wytycznych nie ma zastosowania do uméw zawartych przed dniem 1 maja
2014 r., niezaleznie od okresu, na jaki zostaty one zawarte.

Zaznaczy¢ jednak nalezy, ze nowe umowy zawierane z personelem projektu od dnia 1 maja
2014 r. oraz ewentualne aneksy do ww. uméw zawieran e od ww. daty musz g by¢é zgodne
z uregulowaniami zawartymi w  Podrozdziale 4.5 Wytycznych obowigzujagcym od tego
dnia.

Przyktadowo, jesli osoba podpisata umowe o prace w ramach projektu PO KL w dniu 01.12.2013 r.
na okres obejmujacy lata 2013 — 2015 i jednoczesnie osoba ta byta i jest zawodowo zaangazowana
w realizacje dziatan finansowanych ze srodkéw witasnych beneficjenta lub innych podmiotéw, a jej
taczne zawodowe zaangazowanie nieznacznie przekracza 240 godzin na miesigc, to ww. umowa
zawarta w ramach projektu PO KL jest wazna, a wynagrodzenie wyptacane z tytutlu jej
wykonywania kwalifikowalne w pelnym zakresie. Natomiast, nie jest dopuszczalny od 1 maja 2014
r. aneks do ww. umowy o0 prace z ww. 0soba zwiekszajacy jej zaangazowanie ponad 240 godzin
miesiecznie.

Jednoczesnie, obowigzek prowadzenia ewidencji godzin i zadan opisany w Wytycznych
obowigzujacych od 1 maja 2014 r. dotyczy adekwatnie tylko i wytacznie przypadkéw zawierania
nowych lub aneksowanych uméw z personelem, w tym uméw o prace i umoéw cywilnoprawnych
(umoéw zlecenie oraz uméw o dzieto), a takze - w przypadku osob samozatrudnionych — nowo
rozpoczynanego wykonywania zadan w projekcie w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.



2) Podrozdziat 4.5 Sekcja 2 — Stosunek cywilnoprawn y

Wydatki ponoszone od dnia 1 maja 2014 r. w projektach realizowanych w ramach PO KL muszg
by¢ zgodne z nowymi Wytycznymi za wyjatkiem kwestii, ktére maja wptyw na konstrukcje wniosku
o dofinansowanie projektu, tj.: mozliwosci rozliczania w projektach uméw o dzieto tylko i wytacznie
w przypadku, gdy wynika to z wniosku o dofinansowanie projektu.

W praktyce oznacza to, ze na podstawie uméw o dofinansowanie projektu zawartych w wyniku
rozstrzygniecia konkursu ogtoszonego od dnia 30 kwietnia 2014 r. lub w wyniku zaakceptowania
wnioskéw o dofinansowanie projektéw systemowych ztozonych do dnia 30 kwietnia 2014 r. z
personelem projektu mozna zawiera¢ umowy o dzieto po 1 maja 2014 r., nawet jesli we wniosku o
dofinansowanie projektu nie wpisano bezposrednio, ze beneficjent planuje dang umowe zawrzed.
Takie umowy z personelem projektu realizowane po 1 maja 2014 r. sg wazne (0 ile sg zgodne z
przepisami prawa krajowego i z Wytycznymi obowigzujacymi w dniu ich zawarcia). Co wiecej
umowy o dofinansowanie oraz wnioski o dofinansowanie projektéw nie wymagajg w tym zakresie
aneksowania bgdz zmiany. Natomiast, jesli umowa o dofinansowanie projektu zostanie zawarta w
wyniku rozstrzygniecia konkursu ogtoszonego po dniu 30 kwietnia 2014 r. lub w wyniku
zaakceptowania wniosku o dofinansowanie projektu systemowego ztozonego po dniu 30 kwietnia
2014 r., zawierane na jej podstawie umowy o dzieto muszg by¢ w calosci zgodne z nowymi
postanowieniami Podrozdziatu 4.5 Sekcja 2.

Przyktadowo, w projekcie PO KL, dla ktérego umowe o dofinansowanie podpisano w dniu
01.12.2013 r. na okres obejmujacy lata 2013 — 2015 mozna podpisac i realizowa¢ umowe o dzieto
po 1 maja 2014 r., nawet jesli nie wynika to bezposrednio z wniosku o dofinansowanie projektu.

3) Podrozdziat 3.1.3 Podsekcja 1 — Zasada konkurenc  yjno sci

Jednoczes$nie, zapis zawarty w Podrozdziale 3.1.3.1 pkt 5 lit a Wytycznych dotyczacy obowigzku
publikowania zapytania ofertowego na specjalnej stronie internetowej wchodzi w zycie od dnia
okreslonego w komunikacie Ministra umieszczonym na stronach internetowych administrowanych
przez Ministerstwo Infrastruktury i Rozwoju, przy czym udostepnienie przedmiotowej bazy
planowane jest na IV kwartat br. Analogiczna sytuacja wystepuje w przypadku obowigzku podania
informacji o wyniku postepowania, o czym mowa w Podrozdziale 3.1.3.1 pkt 10 Wytycznych.



