Lider projektu mCDdN

MCDN jest wojewodzka publiczng placéwka doskonalenia
nauczycieli akredytowang przez Matopolskiego Kuratora
Oswiaty. Organem prowadzacym jest Wojewddztwo
Matopolskie, a organem nadzorujacym Matopolski Kurator
Oswiaty. MCDN posiada cztery wyodrebnione Osrodki
Doskonalenia Nauczycieli w'Krakaie, Nowym Saczu,
Oswiecimiui Tarn , '
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doskonalenia dla kadry kierowniczej i nauczycieli oraz
pracownikdw organdw nadzorujgcych i prowadzacych szkoty
i placowki ; wspotprace i wymiane doswiadczen z instytucjami
edukacyjnymi w kraju i za granicg, w tym realizacje projektow
edukacyjnych; wspotprace z wyzszymi uczelniami,
fundacjami, stowarzyszeniami; przygotowywanie ekspertyz,
opinii oraz materiatow edukacyjnych. We wspotpracy
z organami prowadzacymi szkoty i placowki MCDN wspiera
doradztwo metodyczne.

Partner krajowy projektu
WYZSZA SZKOLA BIZNESU — NATIONAL-LOUIS UNIVERSITY (WSB-NLU)

WSB-NLU w Nowym Saczu to uczelnia o profilu biznesowym,
zatozona w 1992 roku. Marka uczelni zbudowana zostata przez
kierunek zarzadzanie i marketing. Obecnie WSB-NLU ksztatci
ponad 4 000 studentdbw na kierunkach: zarzadzanie,
informatyka, politologia i psychologia. Szkota jest partnerem
10 uczelni w kraju i ponad 30 za granica. Realizuje wymiane
miedzynarodowa, prowadzi badania naukowe oraz dziatalno$¢
publicystyczng i wydawniczg.

Partner ponadnarodowy projektu

NATIONAL-LOUIS UNIVERSITY W CHICAGO (NLU)

NLU w Chicago jest prywatnym uniwersytetem typu non-profit
dziatajagcym od 1886 roku. Byt pierwszym prywatnym
uniwersytetem w USA ksztatcgcym nauczycieli. NLU jest
akredytowany przez North Central Association of Colleges and
Schools i oferuje 60 programdéw akademickich dajgcych
mozliwos¢ uzyskania tytutu bakatarza, magistra i doktora. Od
1983 r. uczelnia prowadzi Centrum dla Dzieci Uzdolnionych.
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Matopolskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli
- Biuro Administracyjne Projektu

30-003 Krakow, ul. Lubelska 23
tel. fax +48 12 623 76 46

Matopolskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli
- Biuro Merytoryczne Projektu

33-300 Nowy Sacz, ul. Jagiellonska 61
tel. fax +48 18 442 00 70

Wyzsza Szkota Biznesu-National-Louis University
- Biuro Projektu WSB-NLU

33-300 Nowy Sacz, ul. Zielona 27
tel. +48 18 449 91 18
fax +48 18 449 91 17

National-Louis University

Weeling Campus
1000 Capitol Drive
Wheeling, IL 60090
USA

tel. +1 847 947 50 12

www.diament.edu.pl
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dostrzec i aktywizowad
mozliwoéci, energie, talenty
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NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

Projekt wspdtfinansowany przez Unig Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



Sukcesy projektu

DIAMENT to systemowy projekt innowacyjny Wojewddztwa
Matopolskiego realizowany w okresie 1.03.2009 - 31.12.2013
przez Matopolskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli
w partnerstwie z Wyzszg Szkotg Biznesu - National-Louis
University w Nowym Sgczu oraz National-Louis University
w Chicago. Celem projektu jest opracowanie, przetestowanie
i zaprezentowanie w ostatecznej wersji nowatorskiego
systemu pracy z uczniami zdolnymi, pozwalajgcego na
wspieranie uzdolnien ucznidw w zakresie jezyka angielskiego,
matematyki, technologii informacyjno-komunikacyjnych
i przedsiebiorczosci oraz na doskonalenie kompetencji
twodrczego myslenia. W ramach projektu sg realizowane
dziatania, jakie dotychczas w sposéb kompleksowy nie byty
podejmowane ani w Matopolsce, ani w Polsce. Zatozenia
programowe tych dziatarh zostaty wypracowane w pierwszej
fazie projektu w postaci autorskich programéw, materiatow
metodycznych, testéw itp. Do ich zastosowania w praktyce
przygotowano ponad 4500 nauczycieli, dyrektorow,
wizytatoréw, pracownikow samorzadowych. Nowatorskie
programy przetestowano w pracy z uczniami w Matopolsce,
w2010/2011i2011/2012 w nastepujacych formach:

B Program rozwijania twodrczego myslenia - Tworczo
odkrywam swiat. Realizowany przez ponad 1000
nauczycieli w 486 szkotach podstawowych, objeto nim
okoto 19000 ucznidéw edukacji wczesnoszkolne;.

B Powiatowe Osrodki Wspierania Uczniéw Zdolnych.
Na zajecia pozaszkolne w 161 POWUZ i 592 grupach
uczeszczato okoto 9000 ucznidw szkdt podstawowych,
gimnazjow, licedw i technikéw, wytonionych sposrdd
ponad 27 000 zdiagnozowanych oséb.

B Warsztaty letnie. W wakacyjnych wyjazdach uczestniczyto
ponad 1600 uczniow.

B E-learningowe kota naukowe. Prowadzone przez kadre
akademickg WSB-NLU w Nowym Sgczu dla 193 uczniéw
szkoét ponadgimnazjalnychitrzecich klas gimnazjow.

B Letnia Szkota Mtodych Talentéw. W dwdch edycjach
obozéw naukowych wzieto udziat 200 ucznidw szkét
ponadgimnazjalnych i absolwentéw gimnazjéw - laureatéw
i finalistow konkurséw przedmiotowych i olimpiad.

DIAMENT

DOSTRZEC I AKTYWIZOWAC MOZLIWOSCI ENERGIE, TALENTY

Opinia superwizora projektu prof. Lindy Tafel,
z National-Louis University w Chicago

Opierajgc sie na analizie materiatdw, moich obserwacjach
zajec i przeprowadzonych rozmowach z dyrektorami szkot,
nauczycielami oraz uczniami jestem przeswiadczona, ze
projekt zostat dobrze wdrozony. Uczniowie majq znakomite
mozliwosci definiowania problemdw, ktdre nastepnie
wspdlnie starajq sie rozwiqgzywaé. Program zajel
ukierunkowany jest na poszukiwanie pytan waznych dla
uczniow i wypracowywanie strategii ich rozwigzywania.
Mate dzieci z pewnosciq majg szanse na wzmocnienie
kreatywnego myslenia w swej codziennej pracy, natomiast
starsi ukierunkowywani sq na wykorzystanie myslenia
krytycznego, badawczego i kompetencji komunikacyjnych.
Wszystkie te wysitki owocujq tworzeniem nowego
Srodowiska nauczania i uczenia sie oraz sprzyjajq
budowaniu nowych doswiadczen, zardwno dla nauczycieli,
jak i uczniow. Ci zas czesto reagujq entuzjazmem i checig do
pracy. Przez 45 lat pracy w edukacji, podczas ktérych
uczestniczytam w wielu projektach i grantach, nie spotkatam
sie z projektem ktory bytby tak przemyslany, entuzjastyczny
izrealizowany z takq determinacjq. Czy reforma edukacyjna
w Polsce moze by¢ wzorowana na matopolskim modelu
pracy z uzdolnionymi dziecmi? Dzisiaj wiemy, Ze jest to
mozliwe.

Osiagniecia uczestnikéw

Konkurs na projekt edukacyjny zrealizowany w POWUZ

Cetem konkursu byto:

B tworzenie warunkéw do wymigny doswiadczen miedzy
nauczycielamiiuczniami- uczestnikamizaje¢ w POWUZ;

B promowanie dobrych praktyk zwigzanych z realizacjg
Regionalnego programu wspierania uzdolnien dzieci
imtodziezy,

B upowszechnianie efektdw wdrozenia Regionalnego
programu wspierania uzdolnien dziecii mtodziezy.

Praca konkursowa sktadata sie z opisu projektu

sporzadzonego przez nauczyciela oraz prezentacji efektow

czastkowych tub efektu fingtnego zreatizowagnego projektu,
przygotowanej przez ucznidw. Ztozono 186 prac
konkursowych (1355 ucznidéw i 186 nauczycieli).

Komisja Konkursowa nagrodzita 51 zespotéw (przyznano

nagrody 442 osobom) i wyrdznita 67 zespotéw (przyznano

wyrdznienia 553 osobom).

Nagrodzone projekty byty prezentowane podczas osiemnastu

spotkan powiatowych podsumowujgcych prace POWUZ,

z udziatem przedstawicieli wtadz samorzadowych,

oswiatowych, uczniéw, nauczycieli, rodzicéw. W spotkaniach

uczestniczyto ok. 1500 osob.

Konkurs na scenariusz zaje¢ lekcyjnych dla klas 1-3 SP
z wykorzystaniem programu Twérczo odkrywam swiat

Cetem konkursu byto:

B wspieranie nauczycieli we wdrazaniu programu Twdrczo
odkrywam swiat,

B upowszechnianie programu z zakresu rozwijania
tworczego myslenia wsrdd n-li edukacji wczesnoszkolnej,

W tworzenie warunkéw do wymiany doswiadczen miedzy
nauczycielamirealizujgcymiprogram,

W dostarczenie nauczycielom narzedzi do prowadzenia
ciekawych zajeé na |l etapie edukacji.

Praca konkursowa to opis zaje¢ zrealizowanych
z wykorzystaniem programu Twdrczo odkrywam swiat.
Ogtoszono dwie edycje konkursu. W pierwszej edycji
konkursu przyznano szes¢, a w drugiej edycji cztery
rownorzedne nagrody. Nagrodzone prace zostang
opublikowane w elektronicznej publikacji, zawierajgcej
produkty finalne projektu.
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