Rozwigzania innowacyjne w obszarze: Zatrudnienie i integracja spoteczna

Cel wdrozenia rozwigzan:

KTO MOZE SKORZYSTAC?

Mtodziez opuszczajgca placoéwki opiekuriczo-wychowawcze
Cztonkowie rodzin dotknietych patologiami spotecznymi
Rodziny korzystajgce z réznych form pomocy spotecznej

Instytucje pomocy i integracji spotecznej

Placéwki opiekuriczo — wychowawcze
Instytucje otoczenia rynku pracy
Organizacje pozarzadowe

Administracja samorzgdowa

PRZYKLADOWE ROZWIAZANIA:

Program profilaktyczny ukierunkowany na walke z zachowaniami ryzykownymi
wsrod miodziezy realizowany przez wszystkie instytucje i organizacje
odpowiedzialne za dziatania w tym obszarze na poziomie gminy

Model wspétpracy tréjsektorowej placowek opiekurnczo-wychowawczych,
pracodawcow i instytucji rynku pracy zaktadajacy prace wychowawcza
ukierunkowang na aktywizacje zawodowa wychowankoéw juz od momentu ich
przyjecia do placéwki (wychowawcy jako mentorzy)

Asystenci usamodzielniania pracujacy z wychowankami rodzin zastepczych
i placéwek opiekuriczo — wychowawczych

Programy profilaktyczne majace na celu zapobiegania uzaleznieniom
i zachowaniom agresywnym wsréd mtodziezy

Model funkcjonowania gminnych zespotéw interdyscyplinarnych do spraw
przeciwdziatania przemocy rozszerzonych o dodatkowych przedstawicieli, w tym
informatyczny system powiadamiania odpowiednich stuzb o przemocy w rodzinie

Narzedzia edukacyjne dla pracownikéw stuzb socjalnych majace na celu wsparcie
rodziny w jej funkcjach ekonomicznych poprzez nauke racjonalnego
gospodarowania budzetem domowym

Model hostelu dla usamodzielnionych wychowankow placéwek opiekurczo-
wychowawczych iich wsparcia, w szczegdlnosci przez PUP i pracodawcow

SOCJALNA W STOSUNKU DO DZIECI | MLODZIEZY

MOZLIWE KORZYSCI:

* Skuteczniejsza aktywizacja spoteczno-zawodowa oséb powyzej 15 roku zycia

*  Wozrost poziomu usamodzielnienia wychowankdéw opuszczajgcych placowki
opiekunczo-wychowawcze

* Zwiekszenie oferty narzedzi pracy dla terapeutdéw pracujacych z mtodziezg zagrozong
wykluczeniem spotecznym, np. z powodu naduzywania narkotykéw lub alkoholu

* Poprawa kompetencji pracownikéw socjalnych pracujgcych z rodzinami zagrozonymi
wykluczeniem spotecznym oraz wychowankami placéwek opiekunczo-
wychowaweczych

* Poprawa systemu wspotpracy pomiedzy stuzbami spotecznymi oraz organizacjami
pozarzagdowymi na rzecz przeciwdziatania przemocy

Rozwigzania sg dostepne na stronie internetowej KIW: http://www.kiw-pokl.org.pl



