INNOWACYJNE NARZEDZIA do ZASTOSOWANIA w obszarze EDUKACJA

Szanowni Panstwo,

W ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki wypracowywane sa, wspotfinansowane ze srodkéw Unii Europejskiej, innowacyjne
rozwigzania probleméw w waznych dla zycia publicznego obszarach polityk spotecznych. Rozwiazania te powstaja po to, aby w sposob
bardziej skuteczny odpowiada¢ na wyzwania jakie stawia przed nami codziennos¢, takie jak np.: niedostosowanie oferty ksztalcenia
zawodowego i ustawicznego do potrzeb rynku pracy, wysoka stopa bezrobocia wsrdéd osob po 45 roku zycia, niski poziom innowacyjnosci
matych i §rednich przedsigbiorstw, czy niedostateczny rozw6j metod 1 narzedzi zarzadzania w jednostkach samorzadu terytorialnego.

Warto$¢ powstajacych narzedzi jest o tyle duza, ze wypracowywane sa one przez osoby i instytucje na co dzien zajmujace si¢ problemami,
na ktore te rozwigzania odpowiadaja - znajac je z zycia codziennego, wiedza co stanowi ich zrodlo, 1 dzigki temu potrafia wiasciwie dobrac
sposob ich rozwiazania. Uzyteczno$¢ wypracowywanych narzedzi jest weryfikowana w praktyce poprzez testowanie przez osoby, ktorych
poszczegdlne problemy dotycza. Dodatkowo, nowe narzedzia bardzo czgsto powstaja w ramach szerszej wspotpracy, w tym z instytucjami
z innych panstw, co zwigksza ich warto$¢ poprzez spojrzenie na problem z szerszej perspektywy oraz mozliwos$¢ zastosowania u nas metod
sprawdzonych juz gdzie indzie;.

Niezwykle istotne jest takze to, ze wypracowane przez jedna instytucje narzedzia moga by¢ z powodzeniem zastosowane przez inne, ktore
borykaja si¢ z podobnymi problemami. Same rozwiazania maja konkretna, gotowa do zastosowania w praktyce formg¢ — moze to by¢ np.
poradnik, instrukcja dziatania, program ksztatcenia lub gotowy do wdrozenia model. Dostgp do tych rozwiazan jest bezptatny, a ich zbiorcze
zestawienie, wraz z charakterystyka oraz gotowymi do pobrania narzgedziami jest dostgpne dla wszystkich.

Wszyscy moga 1 powinni skorzysta¢ z tych innowacji - dzigki nim mozna np. usprawni¢ swoja pracg, poprawic¢ jakos$¢ zycia w waznym dla
nas aspekcie, wzbudzi¢ motywacje do nauki i pracy w niszowym zawodzie. Korzysci jest tak duzo, jak samych rozwiazan, a wsrod nich
znajduja si¢ zaré6wno takie, ktére mozna zastosowaé do probleméw jednostkowych, jak tez takie, ktore pomoga lub zainspiruja w okresleniu
i rozwiazaniu szerszych probleméw, zwiazanych z zagadnieniami dotyczacymi grup spotecznych np. zawodowych lub mniejszosci.
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Biorac pod uwage duza liczbe powstajacych aktualnie narzedzi innowacyjnych (wypracowywanych zaréwno na poziomie centralnym, jak
tez regionalnym i lokalnym, Krajowa Instytucja Wspomagajaca - dziatajac w porozumieniu z Ministerstwem Infrastruktury i Rozwoju -
opracowala zbiorcza informacj¢ prezentujaca wypracowywane rozwiazania. Zostaly one zaprezentowane w ramach tzw. blokow
tematycznych, obejmujacych rozwigzania dotyczace podobnych problemoéw oraz skierowane do zblizonych grup odbiorcow.

Niniejsza informacja prezentuje narzedzia skupiajace si¢ wokol zagadnien zwiazanych z ksztaltowaniem postaw przedsigbiorczych
wsréd uczniow czy niskiego poziomu zainteresowania nauczaniem przedsigbiorczosci wsréd uczniow.

Prezentowane w materiale narzedzia moga by¢ zastosowane (powielone w catosci lub zmodyfikowane) takze w Panstwa instytucjach lub
instytucjach/podmiotach, z ktorymi Panstwo wspotpracujecie.

Do materiatu dolaczamy list¢ wypracowanych rozwiazan wraz z podstawowymi informacjami na ich temat. Opisy dotyczace innych blokow
tematycznych w obszarze Edukacja i szkolnictwo wyzsze, dostgpne sa na stronie internetowej KIW (www.kiw-pokl.org.pl; w zaktadce
»Innowacje” — ,,Upowszechnianie i mainstreaming’’). Dodatkowo, zachgcamy do zapoznania si¢ z narzedziami wypracowanymi w ramach
innych obszarow zwigzanych z innowacjami spolecznymi: Zatrudnienie i integracja spoteczna, Dobre Rzadzenie, Adaptacyjnos¢ (Sciezka
dostepu do materiatow jak powyzej) oraz rozwigzan powstatych ramach Inicjatywy Wspolnotowej EQUAL (www.kiw-pokl.org.pl; zaktadka
,Projekty i Produkty” — ,, IW EQUAL”).

Lista dostgpnych rozwigzan nie jest zamknigta — wypracowywane sa nowe narzedzia, ktore beda na biezaco udostgpniane na stronie
internetowej KIW.

Zachecamy do skorzystania z dostgpnych juz innowacyjnych rozwiazan!
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Obszar zastosowania
rozwigzan

Blok tematyczny

Edukacja

Ksztaltowanie przedsiebiorczosci wsrod uczniow.

Liczba rozwiazan w ramach bloku — 11.

Rozwigzania innowacyjne zgromadzone w ramach niniejszego bloku umozliwiaja zainteresowanym
skorzystanie z narzedzi ulatwiajacych promowanie i ksztalcenie postaw przedsigbiorczosci wsrod
uczniow oraz stymuluja wzrost zainteresowania nauczaniem tego przedmiotu wsrod nauczycieli.
Wypracowane modele proponuja narzedzia dla uczniow szkot podstawowych, gimnazjalnych
I ponadgimnazjalnych, w postaci programéw zaje¢, systemow diagnozy predyspozycji ucznia czy gier
edukacyjnych.

Ponizej scharakteryzowano rozwiazania dostepne w ramach bloku:

> Rozwigzania do zastosowania w pracy z uczniami szkél ponadgimnazjalnych
(9 rozwigzan)

Z uwagi na ten sam cel opisywanych rozwiazan, rézniacych sie jedynie zastosowanymi formami
wsparcia, ujeto je tacznie, wskazujac wszystkie dostepne w ich ramach narzedzia.

Celem proponowanych rozwiazan jest pomoc w ksztaltowaniu kompetencji spotecznych
1 interpersonalnych uczniéw, w szczegdlnosci pod katem postaw przedsigbiorczych. Wsrod
wypracowanych rozwigzan znajduja si¢ m.in.: zestawy narzedzi dydaktycznych diagnozujacych
potrzeby uczniow oraz stymulujacych ich rozwdj, wraz z automatycznym systemem generowania luk
szkoleniowych; zestawy programéw i materiatow dydaktycznych; pomoce treningowe w formie gier
internetowych 1 fabularnych, rozwijajacych praktyczne umiejetnosci w zakresie kompetencji
przedsigbiorczych, w ramach ktérych uczniowie prowadzac np. wirtualne firmy, konkuruja
i wspoélpracuja ze soba wedhug regut rynkowych; portale edukacyjne stuzace wymianie wiedzy
1 doswiadczen oraz kursy e-learningowe. Dodatkowo, przygotowano materialty dydaktyczne do
wykorzystania w ramach przedmiotow Podstawy przedsiebiorczosci oraz Ekonomia w praktyce.
Nowoscia w proponowanych rozwiazaniach jest wykorzystanie w nauczaniu przedsigbiorczosci
atrakcyjnych dla mtodziezy form i narzedzi, umozliwiajacych dodatkowo identyfikacje obszarow
kompetenc;ji spotecznych i interpersonalnych ucznidéw wymagajacych rozwoju.
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» Rozwigzanie dotyczace wykorzystania metody projektowe]j w pracy z uczniami szkoét
gimnazjalnych.

Celem proponowanego rozwiazania jest zwigkszenie zainteresowania uczniow gimnazjow nauczaniem
przedsigbiorczosci. Proponowane rozwigzanie wykorzystuje wiedz¢ z rdznych dziedzin,
przygotowujac do podejmowania samodzielnych dziatan podczas realizacji projektow uczniowskich.
Model taczy =zadania edukacyjne 1 wychowawcze zmierzajace do ksztalttowania postaw
przedsigbiorczych. Proponowany program zaktada: samodzielna pracg ucznia w oparciu o programy
komputerowe; realizacj¢ projektow uczniowskich; zmieniajaca si¢ w trakcie realizacji zadan rolg
nauczyciela (od wiodacej do towarzyszacej); odejscie od systemu klasowo-lekcyjnego (godziny
rozliczane sa w cyklu semestralnym) oraz wsparcie pracy nauczyciela w obszarze odnotowywania i
analizy zachowan uczniow w formie elektronicznego notesu wychowawcy. Rozwiazanie sktada si¢
Z programu nauczania, warsztatu szkoleniowego dla nauczyciela, interaktywnego pakietu programow
komputerowych dla uczniéw oraz wspomnianego elektronicznego notesu nauczyciela. Nowoscia
W proponowanym rozwiazaniu jest polozenie nacisku na zaangazowanie w proces odpowiedzialnosci
za uczenie Si¢ 1 rozwdj osobisty samego ucznia oraz umozliwienie mu nabycia umiej¢tnosci
efektywnego korzystania z wlasnych zasobow i mozliwosci.

» Rozwigzanie do zastosowania w pracy z uczniami szkol podstawowych i/lub
gimnazjalnych.

Celem proponowanego rozwiazania jest pobudzanie postaw przedsigbiorczych wsréd mtodziezy, przy
wykorzystaniu modelu kreatywnosci, samodzielnego myslenia i pracy zespolowej. Rozwiazanie
wprowadza nowe podejscie do rozwijania kompetencji kluczowych u uczniéw poprzez zastosowanie,
motywujacych mtodziez edukacyjnych gier symulacyjnych. W ramach pierwszej z nich uczen
prowadzi przez rok wirtualng firme¢ i podejmuje decyzje biznesowe. Druga, gra planszowa, zblizona
jest w swej charakterystyce do MONOPOLY. Ponadto model wykorzystuje predyspozycje
poszczegolnych uczniow wynikajace z profilu ich inteligencji. Rozwiazanie sktada si¢ z podrecznika
uzytkowania modelu (opisujacego poszczegdlne dziatania i zalozenia metodologiczne), arkuszy ocen
predyspozycji i preferencji uczniéw (diagnozujacych poszczegdlne rodzaje inteligencji), programu
zaje¢ pozalekcyjnych (pobudzajacych tworcze mys$lenie) oraz programoéw i szkolen dla nauczycieli

' - (dotyczacych np. sposobéw moderowania zespotdow w klasie). Nowoscia w proponowanym

rozwiazaniu jest potaczeniec w procesie nauczania zdobywanej wiedzy teoretycznej z dzialaniami
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Do rozwiazania jakich
probleméw moga si¢ przyczyni¢
narzedzia?

Do kogo adresowane sa
rozwigzania?

ukierunkowanymi na ksztalttowanie cech 0sob przedsigbiorczych u uczniow.

Szczeglélowe zestawienie narzedzi stanowi zalacznik do niniejszego materiatu.

» Niewystarczajace stosowanie w szkolach podstawowych, gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych
nowoczesnych, aktywizujacych i atrakcyjnych dla uczniow metod nauczania przedsigbiorczosci
dostosowanych do ich potrzeb i oczekiwan oraz wymogow rzeczywistosci spoteczno-gospodarczej;

» Niewystarczajace narzedzia dydaktyczne stuzace podniesieniu poziomu i stopnia atrakcyjnosci
ksztatcenia w zakresie przedsigbiorczosci;

» Nieadekwatne lub niewystarczajace techniki i narzedzia diagnozujace potencjal ucznia oraz jego
mocne i stabe strony w obszarze kompetencji przedsigbiorczych;

» Niewystarczajaca wiedza i praktyczne umiejgtno$ci uczniow zwiazane z poruszaniem Si¢
w $wiecie biznesu 1 rynku pracy;

» Niejednokrotnie marginalne traktowanie przez uczniéw przedmiotu dotyczacego przedsigbiorczosci
oraz postrzeganie go jako mato przydatnego lub o niewielkiej randze;

» Niewystarczajace kompetencje przedsigbiorcze ucznidow zmniejszajace ich szanse na rozwijanie
umlethnosm efektywne; komunikacji interpersonalnej i pracy w grupie oraz umiejgtnosci
rozwiazywania problemow i konfliktéw;

» Niewystarczajace narzedzia technologii informatycznych wspierajace nauczycieli w prowadzeniu
zaje¢ dydaktycznych z uczniami oraz w samoksztatceniu.

Jakie instytucje/podmioty moga zastosowa¢ wypracowane narzedzia w swojej dzialalnosci?
(wykorzystanie zarowno systemowe, jak tez jednostkowe — tj. do zastosowania w codziennej
praktyce zawodowej pracownikow zainteresowanych instytuciji).

e Szkoty podstawowe, gimnazjalne i ponadgimnazialne, w tym dyrektorzy i nauczyciele,

e Kauratoria o$§wiaty,

Osrodki doskonalenia nauczycieli,
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Korzysci, ktore mozna uzyska¢é
przy zastosowaniu narzedzi?

ARODOWA STRATEGIA

e Placowki psychologiczne,

e NGO zajmujace si¢ zagadnieniami z obszaru ksztaltowania postaw przedsigbiorczosci wérod dzieci
I mlodziezy,

o Jednostki samorzadu terytorialnego.

Czyje problemy moga rozwiaza¢ prezentowane narzedzia?

e Ucznidéw szkot podstawowych, gimnazjalnych i ponadgimnazialnych,

Dyrektorow ww. szkot,

Nauczycieli ww. szkot,

e Rodzicow.

» Pobudzenie u wuczniow szkél podstawowych, gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych
kreatywnosci, samodzielnego myslenia i pracy zespolowej, poprzez zastosowanie gier i zabaw
symulacyjnych bedacych dobrym sposobem na uzupelnienie i utrwalenie wiedzy teoretycznej
zdobywanej przez uczniow w czasie zajec;

» Zwigkszenie $wiadomosci uczniéw na temat swoich slabych i mocnych stron w zakresie
kompetencji przedsi¢biorczych oraz wyznaczenie obszarow do doskonalenia i rozwoju,
poprzez migdzy innymi wykorzystanie interaktywnych narzedzi badawczych;

» Dostarczenie wiedzy na temat potencjalu i predyspozycji mlodych ludzi zaré6wno im samym,
jak tez nauczycielom, rodzicom i doradcom zawodowym, w celu ulatwienia wyboru dalszej
$ciezki ksztalcenia i przysztosci zawodowej, poprzez zastosowanie narzedzi diagnostycznych oraz
stymulujacych rozwdj kompetencji spotecznych i interpersonalnych;

» Zwigkszenie znaczenia i rangi przedmiotu dotyczacego przedsigbiorczosci poprzez
wykorzystanie na przyktad narzedzi informatycznych, jako wsparcia edukacyjnego wptywajacego
na uatrakcyjnienie prowadzonych w szkotach zajg¢,

> Wzrost umiejetnosci kadry pedagogicznej dotyczacych wykorzystywania twérczych

I aktywnych metod pracy dydaktycznej, poprzez mozliwos¢ zastosowania nowych programow,
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Powigzania z innymi
obszarami tematycznymi

Szczegolowe informacje na
temat poszczegolnych
rozwigzan

szkolen i poradnikéw metodycznych;

» Ksztaltowanie postaw przedsigbiorczych oraz zwigkszenie wiedzy praktycznej uczniow w tym
obszarze, poprzez na przyktad gry edukacyjne pozwalajace uczniom rozwina¢ i wyksztatci¢ sztuke
porozumiewania si¢ oraz Wzmocni¢ relacje interpersonalne dzigki pracy zespotowej
I interakcj¢ z rowiesnikami w ramach prowadzonych symulacji biznesowych;

» Podniesienie jakosci pracy dydaktyczno-wychowawczej gimnazjum w zakresie ksztaltowania
postaw przedsiebiorczych poprzez dostarczenie innowacyjnych, atrakcyjnych materialow
dydaktycznych, utatwiajacych wykorzystanie w praktyce wiedzy teoretycznej;

» Ulatwienie nauczycielom wykorzystywania technologii informatycznych w prowadzeniu zaje¢
dydaktycznych z uczniami oraz w samoksztalceniu, poprzez udostgpnienie im metod i narzedzi
ulatwiajacych pracg w tym obszarze (np. elektroniczny notes nauczyciela).

Rozwiazania w niniejszym bloku dotyczacym poprawy jakosci ksztalcenia 1 pobudzania
przedsigbiorczosci wsrdd uczniow tacza si¢ tematycznie z:

- grupa rozwigzan dotyczacych nowoczesnych metod nauczania dopasowanych do potrzeb gospodarki
opartej na wiedzy, prezentowanych w bloku tematycznym: ,,Przedsigbiorczo$¢ akademicka oraz
wspolpraca przedsigbiorcow z sektorem nauki”, w obszarze: ,,Adaptacyjnos¢”

- grupa rozwiazan majacych na celu wyksztalcenie umiejetnosci finansowych i ekonomicznych
uczniow szkot zawodowych, prezentowanych w bloku tematycznym: ,,Ksztalcenie zawodowe i
ustawiczne w powiazaniu z rynkiem pracy”’, w obszarze: ,,Edukacja”

- rozwigzaniami zaprezentowanymi w bloku tematycznym: ,,Innowacyjne metody nauczania uczniow”
w obszarze ,,Edukacja”.

Opisy blokow tematycznych/rozwiazan, z ktorymi powiazane sa narzedzia mieszczace si¢ W
niniejszym bloku tematycznym dostepne sa pod adresem www. wskazanym w wierszu nr 7.

Lista rozwiazan znajdujacych si¢ w bloku ,,Ksztalttowanie przedsigbiorczosci wsrdd uczniow”
jest zalaczona do niniejszego materiatu.

Ponadto na stronie internetowej KIW (www.kiw-pokl.org.pl) mozna znalez¢:
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Chce skorzysta¢ z
rozwiazania i co dalej?

Informacje na temat bloku
tematycznego

RODOWA STRATEGLA
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- wersj¢ elektroniczna opisdw poszczegdlnych blokow tematycznych oraz zalaczonych do nich list
rozwiazan - dostepne w zaktadce ,,Upowszechnianie 1 wiaczanie”,

- szczegotowe informacje na temat konkretnych rozwiazan innowacyjnych - dostepne w zakladce
»Projekty 1 produkty” — ,,POKL” — | Wyszukiwarka projektow i produktow”.

Narzgdzia, ktore uzyskaly pozytywna weryfikacj¢ sa bezplatnie udostgpniane wszystkim
zainteresowanym przez realizatorOw projektow, instytucje finansujace projekt, a takze Krajowa
Instytucj¢ Wspomagajaca. Rozwiazania gotowe do wdrozenia sa dostgpne na stronie internetowej
www.Kiw-pokl.org.pl. Informacje nt. rozwiazan, ktore sa w trakcie wypracowywania sa dostgpne
u podmiotoéw realizujacych projekty.

Kontakt w KIW

Dariusz Pietrzyk

Koordynator Krajowej Sieci Tematycznej w obszarze Edukacja i szkolnictwo wyzsze
Krajowa Instytucja Wspomagajaca — Centrum Projektéw Europejskich

e-mail: dariusz.pietrzyk@cpe.gov.pl
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