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LISTA RANKINGOWA 

ZGŁOSZEŃ NA KONKURS „REGATY ROZWOJU: LIDERZY INNOWACJI I WSPÓŁPRACY PONADNARODWEJ PO KL 2007-

2013” 

III EDYCJA – 2015 

KATEGORIA: LIDERZY INNOWACJI PO KL 

 

L.p. nazwa Beneficjenta tytuł projektu 

średnia liczby 

przyznanych 

punktów 

liczba punktów 

ogółem 

% uzyskanych 

punktów do 

liczby punktów 

możliwych do 

uzyskania 

ogółem 

1. 

Śląski Związek Gmin i 

Powiatów 

Benchmarking - narzędzie efektywnej 

kontroli zarządczej w urzędach miast 

na prawach powiatu, urzędach gmin i 

starostwach powiatowych 

46 50 92 

2. Piotr Makioła 

ELMAK 

PI Migacz 

 
45 50 90 

3. 
Wojewódzki Urząd 

Pracy w Gdańsku 

PI - PWP Wielowymiarowy model 

wsparcia i identyfikacji kompetencji 

zawodowych 

43 50 86 

4. Instytut Geofizyki 

PAN 

Podnoszenie kompetencji uczniowskich 

w dziedzinie nauk matematyczno-
42 50 84 
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przyrodniczych i technicznych z 

wykorzystaniem innowacyjnych metod i 

technologii - EDUSCIENCE 

5. Centrum Inicjatyw 

Obywatelskich 
PI Od partnerstwa do kooperacji 42 50 84 

6. 
Toruńska Agencja 

Rozwoju 

Regionalnego S.A. 

PI - PWP Współpraca na rzecz 

budowania zdolności innowacyjnych 

przedsiębiorstw w regionie kujawsko-

pomorskim 

41 50 82 

7. Politechnika 

Koszalińska 

Wirtualna Fizyka - Wiedza Prawdziwa 

 
40 50 80 

8. Caritas Archidiecezji 

Gdańskiej 

Druga szansa 

 
39 50 78 

9. 
Stowarzyszenie 

Centrum Rozwoju 

Ekonomicznego 

Pasłęka 

Venture Capital jako nowe i skuteczne 

narzędzie wsparcia kapitałowego w 

aktywizacji zawodowej młodzieży 

powyżej 15 roku życia z terenu woj. 

warmińsko-mazurskiego. 

39 50 78 

10. 
Gmina Miejska 

Kraków/Urząd Miasta 

Krakowa 

Monitorowanie jakości usług 

publicznych jako element 

zintegrowanego systemu zarządzania 

jednostkami samorządu terytorialnego 

38 50 76 

11. Centrum Rozwoju 

Inicjatyw Społecznych 

CRIS 

Study circle - szwedzkie koło 

zamachowe 
37 50 74 

12. Szczecińska Fundacja 

Talent Promocja 

Postęp 

JOBfirma jako model pracy  z osobami 

bezrobotnymi 50+ 
37 50 74 

13. Związek Razem w kierunku profesjonalizacji 36 50 72 
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Stowarzyszeń "Razem 

w Olsztynie" 

działań 

14. Fundacja Drabina 

Rozwoju 

Aktywne Łącza Multimedialny System 

Ekspercki 
36 50 72 

15. Point Sp. z o.o. PI EIPD - nowa jakość doradztwa 36 50 72 

16. 

Wyższa Szkoła 

Bankowa w Gdańsku 

PI - Nowy model kształcenia - 

uznawanie efektów kształcenia 

pozaformalnego i nieformalnego w 

kształceniu na poziomie wyższym na 

kierunku Zarządzanie 

34 50 68 

17. CISTOR 

Stowarzyszenie 

Partnerstwo 

Społeczne 

PI - PWP - Toruński program 

współpracy instytucji ekonomii 

społecznej z administracją lokalną jako 

szansa na stabilne funkcjonowanie PES 

34 50 68 

18. Miejski Urząd Pracy 

w Kielcach 
PI Novum subsydium 34 50 68 

19. Polsko-Japońska 

Akademia Technik 

Komputerowych 

Łamigłówki dla Nomada - metoda 

uczenia się przez całe życie na miarę 

XXI wieku 

33 50 66 

20. Polski Związek 

Jeździecki 

Przemysł konny- szkolnictwo zawodowe 

 
33 50 66 

21. 

Mazowieckie 

Centrum Polityki 

Społecznej 

Kalkulator Kosztów Zaniechania - 

wprowadzenie innowacyjnych 

rozwiązań na Mazowszu w zakresie 

polityki społecznej w obszarze analizy 

kosztów braku podejmowania działań 

aktywizująco-wspierających 

33 50 66 

22. BlitzProject Group 

Tomasz Byzia 

BlitzGrow - innowacyjna metoda 

wdrożenia idei flexicurity w 
31 50 62 
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przedsiębiorstwie 

23. Wyższa Szkoła 

Europejska im. ks. J. 

Tischnera z siedzibą w 

Krakowie 

Platforma Kształcenia 

Społecznościowego - WeLearning 
30 50 60 

24. Politechnika 

Krakowska 

Monitoring losów absolwentów - drogą 

do sukcesu uczelni XXI wieku 
30 50 60 

25. 

Miasto Konin 

PI Wsparcie rozwoju narzędzi 

związanych z kontraktowaniem usług 

społecznych w Koninie 

30 50 60 

26. Fundacja Dialog 

(poprzednio Fundacja 

Edukacji i 

Twórczości) 

Innowacyjny system wsparcia 

wychowanków instytucji opieki 

zastępczej w Białymstoku 

27 50 54 

 


